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Հ Ա Յ Տ Ա Ր Ա Ր Ո Ւ Թ Յ Ո Ւ Ն                         

            Համայնքային ծառայության կադրերի ռեզերվում գրանցված անձանց                            
ՀՀ տարածքային կառավարման և ենթակառուցվածքների նախարարությունը տեղեկացնում է 

ժամանակավոր թափուր պաշտոնների վերաբերյալ 
 

ՀՀ Լոռու մարզի Սպիտակի համայնքապետարան 
 
 

1. աշխատակազմի ֆինանսատնտեսագիտական, եկամուտների հաշվառման և հավաքագրման, 

գնումների, գովազդի, առևտրի և սպասարկման բաժնի առաջատար մասնագետի (ծածկագիր՝ 

3.1-4), 

2. աշխատակազմի ֆինանսատնտեսագիտական, եկամուտների հաշվառման և հավաքագրման, 

գնումների, գովազդի, առևտրի և սպասարկման բաժնի առաջատար մասնագետի (ծածկագիր՝ 

3.1-5), 

3. աշխատակազմի մշակույթի, կրթության, սպորտի, երիտասարդության և տուրիզմի բաժնի 

առաջատար մասնագետի (ծածկագիր՝ 3.1-16), 

4. աշխատակազմի քարտուղարության, անձնակազմի կառավարման և տեղեկատվական  

տեխնոլոգիաների բաժնի առաջատար մասնագետի (ծածկագիր՝ 3․1-20), 

5. աշխատակազմի առաջատար մասնագետի (ծածկագիր՝ 3․1-25), 

6. աշխատակազմի քաղաքաշինության, հողաշինության, գյուղատնտեսության, կոմունալ 

սպասարկման և տրանսպորտի բաժնի առաջատար մասնագետ (ծածկագիր՝ 3․1-45), 

7. աշխատակազմի քաղաքաշինության, հողաշինության, գյուղատնտեսության, կոմունալ 

սպասարկման և տրանսպորտի բաժնի գլխավոր մասնագետի (ծածկագիր՝ 2․3-6), 

8. աշխատակազմի քաղաքաշինության, հողաշինության, գյուղատնտեսության, կոմունալ 

սպասարկման և տրանսպորտի բաժնի գլխավոր մասնագետի (ծածկագիր՝ 2․3-8), 

9. աշխատակազմի քաղաքաշինության, հողաշինության, գյուղատնտեսության, կոմունալ 

սպասարկման և տրանսպորտի բաժնի գլխավոր մասնագետի (ծածկագիր՝ 2․3-10), 

10. աշխատակազմի մշակույթի, կրթության, սպորտի, երիտասարդության և տուրիզմի բաժնի 

գլխավոր մասնագետի (ծածկագիր՝ 2․3-12), 

11. աշխատակազմի մշակույթի, կրթության, սպորտի, երիտասարդության և տուրիզմի բաժնի 

գլխավոր մասնագետի (ծածկագիր՝ 2․3-13), 



12. աշխատակազմի քարտուղարության, անձնակազմի կառավարման և տեղեկատվական 

տեխնոլոգիաների բաժնի գլխավոր մասնագետի (ծածկագիր՝ 2.3-15), 

13. աշխատակազմի գլխավոր մասնագետի (ծածկագիր՝ 2․3-18),  

14. աշխատակազմի գլխավոր մասնագետի (ծածկագիր՝ 2․3-19), 

15. աշխատակազմի գլխավոր մասնագետի (ծածկագիր՝ 2․3-21) 

 
Տվյալ ժամանակավոր թափուր պաշտոնների առաջացման հիմքի վերացման ժամկետն է` 
մինչև համայնքային ծառայության թափուր պաշտոնները մրցույթում հաղթող ճանաչված 
մասնակցի (մասնակիցներից մեկի) կողմից զբաղեցնելը:  

     Դիմումների ընդունման վերջնաժամկետն է` 2026 թվականի նոյեմբերի 4-ը ժամը 10:00: 
Խնդրում ենք դիմումներն ուղարկել միայն էլեկտրոնային տարբերակով` e-request.am 
էլեկտրոնային հասցեին: Համայնքային ծառայության կադրերի ռեզերվում գրանցված անձինք 
լրացուցիչ տեղեկություններ ստանալու համար կարող են դիմել ՀՀ տարածքային 
կառավարման և ենթակառուցվածքների նախարարության աշխատակազմ (ք.Երևան, 
Կառավարական տուն N 3, հեռ. 010-515131): ՀՀ տարածքային կառավարման և 
ենթակառուցվածքների նախարարություն: 

 
 

ՀՀ տարածքային կառավարման և  
ենթակառուցվածքների նախարարության 

 աշխատակազմ 


