
ՀՀ  ՏԱՐԱԾՔԱՅԻՆ  ԿԱՌԱՎԱՐՄԱՆ ԵՎ ԵՆԹԱԿԱՌՈՒՑՎԱԾՔՆԵՐԻ ՆԱԽԱՐԱՐՈ ՒԹ ՅՈՒՆ  

                                                                                                Երևան , Կառավարական  տուն 3 

Հ  Ա  Յ  Տ Ա  Ր  Ա  Ր  Ո Ւ  Թ  Յ  Ո Ւ  Ն    

                                  

Համայնքային  ծառայության  կադրերի  ռեզերվում  գրանցված  անձանց  ՀՀ  տարածքային  

կառավարման և ենթակառուցվածքների  նախարարությունը  տեղեկացնում  է 

ժամանակավոր  թափուր  պաշտոնի  վերաբերյալ  

 

ՀԱՄԱՅՆՔԱՅԻՆ  ԾԱՌԱՅՈՒԹՅԱՆ  ՊԱՇՏՈՆԻ  ԱՆՁՆԱԳԻՐ  

 

ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ՎԱՅՈՑ ՁՈՐԻ ՄԱՐԶԻ ԵՂԵԳՆԱՁՈՐԻ 

ՀԱՄԱՅՆՔԱՊԵՏԱՐԱՆԻ ԱՇԽԱՏԱԿԱԶՄԻ ԱՌԱՋԻՆ ԿԱՐԳԻ ՄԱՍՆԱԳԵՏԻ  

 

(ծածկագիր՝ 3. 2-7) 

 

 

Աշխատանքի բնույթը, իրավունքները, պարտականությունները  

ա) կատարում  է աշխատակազմի  քարտուղարի  հանձնարարությունները ` ժամանակին  և 

պատշաճ  որակով . 

բ) Մալիշկա  բնակավայրում  (այսուհետ ` բնակավայր ) աջակցում  է գույքային  հարկերի , 

համայնքային  սեփականություն  հանդիսացող  գույքի վարձավճարների , տեղական  տուքերի  և 

վճարների  հավաքագրմանը . 

գ) բնակավայրի  բնակիչներին  տրամադրում  է օրենսդրությամբ  սահմանված  

տեղեկանքներ , բնութագրեր , վարում  է տեղեկանքների  գրանցամատյան . 

դ) տեղեկատվություն  ստանալու  հարցերով  դիմած  քաղաքացիներին  տալիս  է 

անհրաժեշտ  խորհրդատվությու ն և տեղեկատվությ ուն. 

ե) ընդունում  է քաղաքացիների  գրավոր  դիմումները , բողոքներն  ու առաջարկությունները  

և փոխանցում  աշխատակազմի  գործավարության  համար  պատասխանատու  աշխատակցին . 

           զ) վարում է համայնքային կառավարման տեղեկատվական համակարգում բնակավայրի 

բնակչության ռեգիստր ը. 

է) մասնակցում  է բնակավայրի  զինապարտների  գրանցամատյանի  օրենքով  սահմանված  

կարգով  վարման  աշխատանքներին . 

ը) իր իրավասության  սահմաններում , քարտուղարի  հանձնարարությամբ , մասնակցում  է 

զորակոչի , զորահավաքի  ու վարժական  հավաքների  կազմակերպման  աշխատանքներին . 

թ) իր իրավասության  սահմաններում  մասնակցում  է նախազորակոչային , զորակոչային  

տարիքի  անձանց  և պահեստազորայինների  զինվորական  հաշվառման  բնագավառում  

Հայաստանի  Հանրապետության  օրենսդրությամբ  տեղական  ինքնակառավարման  մարմինների  

պաշտոնատար  անձանց  վերապահված  լիազորությունների  իրականացման  աշխատանքներին .  

ժ) անհրաժեշտության  դեպքում , իր լիազորությունների  սահմաններում  

նախապատրաստում  և քարտուղարին  է ներկայացնում   առաջարկություններ , տեղեկանքներ , 

հաշվետվություններ , միջնորդագրեր , զեկուցագրեր  և այլ գրություններ. 

Ժա ) վարում  է համայնքապետարանի  աշխատակազմի  աշխատակից ներից  

բնակավայրում  աշխատողն երի  (վարչական  ղեկավարի  նստավայր ) աշխատանքի  

հաճախումների  հաշվառման  գրանցամատյան ը. 

ժբ) իրականացնում  է սույն պաշտոնի  անձնագրով  սահմանված  այլ  լիազորություններ : 



Առաջին  կարգի  մասնագետն  ունի oրենքով , իրավական  այլ  ակտերով  նախատեսված  այլ 

իրավունքներ  և կրում է այդ  ակտերով  նախատեսված  այլ պարտականություններ : 
 

            

Նշված ժամանակավոր թափուր պաշտոնը զբաղեցնելու համար պահանջվում է`  

• միջնակարգ  կրթություն. 

• Հ այաստանի  Հ անրապետության  Սահմանադրության , «Համայնքային  ծառայության 

մասին », «Տեղական  ինքնակառավարման  մասին », «Նորմատիվ  իրավական  

ակտերի  մասին », « Հանրային  ծառայության մասին », « Զինվորական  ծառայության և 

զինծառայողի  կարգավիճակի  մասին », Հայաստանի  Հանրապետության  օրենքների , 

Հայաստանի  Հանրապետության  կառավարության  2018 թվականի  նոյեմբերի  8 -ի՝ 

«Զինվորական  հաշվառման  կարգը  հաստատելու  և Հայաստանի  Հանրապետության  

կառավարության  2010 թվականի  մայիսի  27-ի N 657 -Ն  որոշումն  ուժը կորցրած  

ճանաչելու  մասին » N 1269 -Ն  որոշման , աշխատակազմի  կանոնադրության  և իր 

լիազորությունների  հետ  կապված  այլ իրավական  ակտերի  անհրաժեշտ  

իմացություն, ինչպես  նաև տրամաբանելու , տարբեր  իրավիճակներում  

կողմնորոշվելու  ունակություն. 

• տիրապետում  է անհրաժեշտ  տեղեկատվությանը . 

• համակարգչով  և ժամանակակից  այլ  տեխնիկական  միջոցներով   աշխատելու  

ունակություն, ինչպես  նաև սոցիալական  մեդիայի  տիրապետում  

• տիրապետում  է (կարդում  և կարող  է բացատրվել ) օտար  լեզվի  (լեզուների )։ 

 

Տվյալ  ժամանակավոր  թափուր  պաշտոնների  առաջացման  հիմքի  վերացման  ժամկետն  է` 

մինչև  համայնքային  ծառայության  թափուր  պաշտոնը  մրցույթում  հաղթող  ճանաչված  

մասնակցի  (մասնակիցներից  մեկի ) կողմից  զբաղեցնելը : 

 

Դիմումների  ընդունման  վերջնաժամկետն  է` 202 6  թվականի  հուլիսի 7֊ը ժամը  10:00:  

 

Խնդրում  ենք  դիմումներն  ուղարկել  միայն  էլեկտրոնային  տարբերակով ` e-request  կամ 

mtai.secretariat@gmail.com  էլեկտրոնային  հասցե ներին: Համայնքային  ծառայության կադրերի  

ռեզերվում  գրանցված  անձինք  լրացուցիչ  տեղեկություններ  ստանալու  համար  կարող  են դիմել  

ՀՀ  տարածքային  կառավարման  և ենթակառուցվածքների  նախարարության  աշխատակազմ  

(ք. Երևան , Կառավարական  տուն N 3, հեռ. 010  515132): 

 

 

ՀՀ  տարածքային  կառավարման  և ենթակառուցվածքների  

նախարարության  աշխատակազմ  

mailto:mtai.secretariat@gmail.com

