
ՀՀ ՏԱՐԱԾՔԱՅԻՆ ԿԱՌԱՎԱՐՄԱՆ ԵՎ ԵՆԹԱԿԱՌՈՒՑՎԱԾՔՆԵՐԻ ՆԱԽԱՐԱՐՈՒԹՅՈՒՆ 
                                                                                                Երևան, Կառավարական տուն 3 

Հ Ա Յ Տ Ա Ր Ա Ր Ո Ւ Թ Յ Ո Ւ Ն   
                                  

Համայնքային ծառայության կադրերի ռեզերվում գրանցված անձանց ՀՀ տարածքային 
կառավարման և ենթակառուցվածքների նախարարությունը տեղեկացնում է 

ժամանակավոր թափուր պաշտոնների վերաբերյալ 
 

ՀԱՄԱՅՆՔԱՅԻՆ ԾԱՌԱՅՈՒԹՅԱՆ ՊԱՇՏՈՆԻ ԱՆՁՆԱԳԻՐ 
ՀՀ ԳԵՂԱՐՔՈՒՆԻՔԻ ՄԱՐԶԻ ԳԱՎԱՌԻ ՀԱՄԱՅՆՔԱՊԵՏԱՐԱՆԻ ԱՇԽԱՏԱԿԱԶՄԻ 

ԱՌԱՋԱՏԱՐ ՄԱՍՆԱԳԵՏԻ 
(ծածկագիր 3.1-18) 

 
ա) կատարում է աշխատակազմի քարտուղարի հանձնարարությունները` ժամանակին և 
պատշաճ որակով. 
բ) ապահովում է աշխատակազմի փաստաթղթային շրջանառությունը և լրացնում 
համապատասխան փաստաթղթերը 
գ) հետևում է քարտուղարի հանձնարարականների՝ համապատասխան ժամկետներում 
կատարման ընթացքին 
դ) աշխտակազմի քարտուղարի ցուցումով կատարում է ՔՍԳ-ի համակարգողի գործառույթները, 
մասնավորապես. 
1) հետևում է ՔՍԳ-ում աշխատանքների արդյունավետ կազմակերպմանը 
2) աշխատողների կողմից աշխատակազմի ներքին կարգապահական կանոնների պահպանման 
ուղղությամբ իրականացնում է համակարգում 
3) պատասխանում է այցելուների մոտ առաջացած ընդհանուր բնույթի հարցադրումներին 
4) պատասխանում է հեռախոսազանգերին 
ե)աջակցում է խնամակալության և հոգաբարձության հանձնաժողովի աշխատանքներին 
զ) կատարում է աշխատակազմի քարտուղարի կողմից տրված այլ հանձնարարականներ 
է) իրականացնում է սույն պաշտոնի անձնագրով սահմանված այլ լիազորություններ: 
Առաջատար մասնագետն ունի oրենքով, իրավական այլ ակտերով նախատեսված այլ 
իրավունքներ և կրում է այդ ակտերով նախատեսված այլ պարտականություններ: 
 
 
 

Նշված ժամանակավոր թափուր պաշտոնը զբաղեցնելու համար պահանջվում է` 
 առնվազն միջնակարգ կրթություն. 
 Հայաստանի Հանրապետության Սահմանադրության, «Համայնքային ծառայության 

մասին» «Տեղական ինքնակառավարման մասին», «Նորմատիվ իրավական ակտերի 
մասին», «Հանրային ծառայության մասին»,  Հայաստանի Հանրապետության օրենքների, 
աշխատակազմի և բաժնի կանոնադրությունների ու իր լիազորությունների հետ կապված 
այլ իրավական ակտերի անհրաժեշտ իմացություն, ինչպես նաև տրամաբանելու, տարբեր 
իրավիճակներում կողմնորոշվելու ունակություն. 

 



Տվյալ ժամանակավոր թափուր պաշտոնների առաջացման հիմքի վերացման ժամկետն է` 
մինչև համայնքային ծառայության թափուր պաշտոնը մրցույթում հաղթող ճանաչված 
մասնակցի (մասնակիցներից մեկի) կողմից զբաղեցնելը: 
 
 
 
Դիմումների ընդունման վերջնաժամկետն է` 2025 թվականի հունիսի 27֊ը ժամը 10:00: 
 

Համայնքային ծառայության կադրերի ռեզերվում գրանցված անձինք լրացուցիչ 
տեղեկություններ ստանալու համար կարող են դիմել ՀՀ տարածքային կառավարման և 
ենթակառուցվածքների նախարարության աշխատակազմ (ք. Երևան, Կառավարական 
տուն N 3, հեռ. 010515132): 

 
 

ՀՀ տարածքային կառավարման և ենթակառուցվածքների  
նախարարության աշխատակազմ 

 


