
 
 

ՀՀՏԱՐԱԾՔԱՅԻՆԿԱՌԱՎԱՐՄԱՆ ԵՎ ԵՆԹԱԿԱՌՈՒՑՎԱԾՔՆԵՐԻ ՆԱԽԱՐԱՐՈՒԹՅՈՒՆ 
Երևան, Կառավարական տուն 3 

Հ Ա Յ Տ Ա Ր Ա Ր Ո Ւ Թ Յ Ո Ւ Ն   

            Համայնքային ծառայության կադրերի ռեզերվում գրանցված անձանց                       
ՀՀ տարածքային կառավարման և ենթակառուցվածքների նախարարությունը 

տեղեկացնում է ժամանակավոր թափուր պաշտոնի վերաբերյալ 
 

ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ՇԻՐԱԿԻ ՄԱՐԶԻ ԱՆԻ ՀԱՄԱՅՆՔԱՊԵՏԱՐԱՆԻ 

ԱՇԽԱՏԱԿԱԶՄԻ ԿՐԹՈՒԹՅԱՆ,  ՄՇԱԿՈՒՅԹԻ,  ՍՊՈՐՏԻ,  ԵՐԻՏԱՍԱՐԴՈՒԹՅԱՆ 

ԲԱԺՆԻ  ԱՌԱՋԻՆ ԿԱՐԳԻ  ՄԱՍՆԱԳԵՏ 

(ծածկագիր` 3.2-5) 

 

Առաջին կարգի   մասնագետը իրականացնում է հետևյալ գործառույթները՝ 

 
1) կատարում է Բաժնի պետի հանձնարարությունները՝ ժամանակին և պատշաճ որակով. 
2) ապահովում է Բաժնի փաստաթղթային շրջանառությունը և լրացնում համապատասխան 

փաստաթղթերը.  
3) հետևում է Բաժնի պետի հանձնարարականներին համապատասխան ժամկետներում, 

կատարման ընթացքին, որոնց արդյունքների մասին զեկուցում է Բաժնի պետին.   
4) իր լիազորությունների սահմաններում, անհրաժեշտության դեպքում նախապատրաստում 

և Բաժնի պետին է ներկայացնում իր աշխատանքային ծրագրերը, ինչպես նաև 
առաջարկություններ, տեղեկանքներ, հաշվետվություններ, միջնորդագրեր, զեկուցագրեր 
և այլ գրություններ.   

5) Բաժնի պետի  հանձնարարությամբ իրականացնում է Բաժնի առջև դրված 
գործառույթներից և խնդիրներից բխող իրավական ակտերի   առաջարկությունների, 
եզրակացությունների և այլ փաստաթղթերի պահպանության և արխիվացման 
աշխատանքները.   

6) Բաժնի պետի հանձնարարությամբ մասնակցում է Բաժնի աշխատանքային ծրագրերի 
մշակմանը.   

7) Բաժնի պետի հանձնարարությամբ ուսումնասիրում է դիմումներում և բողոքներում 
բարձրացված հարցերը և Հայաստանի Հանրապետության  օրենսդրությամբ 
սահմանված կարգով և ժամկետներում նախապատրաստում պատասխան.   

8) առաջարկություն է ներկայացնում Բաժնի պետին արհեստների, ժողովրդական 
ստեղծագործության և գեղարվեստական ինքնագործունեության զարգացման 
վերաբերյալ.   

9) առաջարկություն է ներկայացնում  Բաժնի պետին համայնքի տարածքում գտնվող 
պատմամշակութային հուշարձանների  պահպանության վերաբերյալ.  

10) իրականացնում է իր իրավասության վերաբերյալ տեղեկատվության մուտքագրումը 
համայնքապետարանի պաշտոնական կայքի համապատասխան հատվածում. 

11) համայնքային կառավարման տեղեկատվական համակարգի միջոցով մասնակցում է 
Աշխատակազմի փաստաթղթաշրջանառությանը. 



12) մասնակցում է  տոների և հիշատակի, օրերի  հետ կապված միջոցառումների 
կազմակերպման աշխատանքներին: 

13) իրականացնում է դպրոցական և նախադպրոցական  տարիքի երեխաների հաշվառման 
աշխատանքները: 

14) Բաժնի պետի հանձնարարությամբ մեթոդական վերահսկողություն է իրականացնում 
ՀՈԱԿ-ների ուսումնադաստիարակչական աշխատանքների և երեխաների սննդի 
կազմակերպման նկատմամբ: 

15) մասնակցում է համայնքում փառատոնների, ցուցահանդեսների և մշակութային այլ 
միջոցառումների կազմակերպման աշխատանքներին: 

16) մասնակցում է համայնքում երիտասարդական ծրագրերի և միջոցառումների 
կազմակերպման և անցկացման աշխատանքներին։ 

17)  իրականացնում է սույն պաշտոնի անձնագրով սահմանված այլ լիազորություններ.  
 

Բաժնի առաջին կարգի մասնագետն ունի oրենքով, իրավական այլ ակտերով 
նախատեսված այլ իրավունքներ և կրում է այդ ակտերով նախատեսված այլ 
պարտականություններ։  

 
Նշված ժամանակավոր թափուր պաշտոնը զբաղեցնելու համար պահանջվում է` 

 
1) առնվազն միջնակարգ կրթություն.  
2) Հայաստանի Հանրապետության Սահմանադրության, «Տեղական ինքնակառավարման 

մասին», «Համայնքային ծառայության մասին», «Իրավական ակտերի մասին», 
«Հանրային ծառայության մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքների, 
Աշխատակազմի կանոնադրության և իր լիազորորությունների հետ կապված այլ 
իրավական ակտերի անհրաժեշտ իմացություն, ինչպես նաև տրամաբանելու, տարբեր 
իրավիճակներում կողմնորոշվելու ունակություն.  

3) տիրապետում է անհրաժեշտ տեղեկատվությանը.  
4) տիրապետում է իր պաշտոնի անձնագրով նախատեսված գործառույթներից բխող 

կառավարչական հմտություններին և ունակություններին  
5) համակարգչով և ժամանակակից այլ տեխնիկական միջոցներով աշխատելու 

ունակություն։  
 
Դիմումների ընդունման վերջնաժամկետն է` 2025 թվականի մայիսի 14-ը ժամը 10:00: 
 
Խնդրում ենք դիմումներն ուղարկել միայն էլեկտրոնային տարբերակով` e-request.am կամ 
mtai.secretariat@gmail.com էլեկտրոնային հասցեներին: 
 
Համայնքային ծառայության կադրերի ռեզերվում գրանցված անձինք լրացուցիչ 
տեղեկություններ ստանալու համար կարողեն դիմել ՀՀ տարածքային կառավարման և 
ենթակառուցվածքների նախարարության աշխատակազմ (ք. Երևան, Կառավարական տուն N 
3, հեռ. 010-515122): 

ՀՀ տարածքային կառավարման և  
ենթակառուցվածքների նախարարության 

 աշխատակազմ 


