
 
 

ՀՀՏԱՐԱԾՔԱՅԻՆԿԱՌԱՎԱՐՄԱՆ ԵՎ ԵՆԹԱԿԱՌՈՒՑՎԱԾՔՆԵՐԻ ՆԱԽԱՐԱՐՈՒԹՅՈՒՆ 
Երևան, Կառավարական տուն 3 

Հ Ա Յ Տ Ա Ր Ա Ր Ո Ւ Թ Յ Ո Ւ Ն   

            Համայնքային ծառայության կադրերի ռեզերվում գրանցված անձանց                       
ՀՀ տարածքային կառավարման և ենթակառուցվածքների նախարարությունը 

տեղեկացնում է ժամանակավոր թափուր պաշտոնի վերաբերյալ 
 

 

ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ԱՐԱՐԱՏԻ  ՄԱՐԶԻ ԱՐԱՐԱՏԻ 

ՀԱՄԱՅՆՔԱՊԵՏԱՐԱՆԻ ԱՇԽԱՏԱԿԱԶՄԻ ՔԱՂԱՔԱՇԻՆՈՒԹՅԱՆ, ՀՈՂԱՇԻՆՈՒԹՅԱՆ,  

ՏՐԱՆՍՊՈՐՏԻ  ԵՎ ԿՈՄՈՒՆԱԼ ԾԱՌԱՅՈՒԹՅԱՆ   

ԲԱԺՆԻ ԳԼԽԱՎՈՐ ՄԱՍՆԱԳԵՏ 

(Í³ÍÏ³·Çñ` 2.3-12) 

 

Գլխավոր մասնագետը իրականացնում է հետևյալ գործառույթները՝ 
 

1) Ï³ï³ñáõÙ բաժնի պետի  Ñ³ÝÓÝ³ñ³ñáõÃÛáõÝÝ»ñÁ` Å³Ù³Ý³ÏÇÝ ¨ å³ïß³× áñ³Ïáí. 

2) Çñ ÏáÕÙÇó Ùß³Ïí³Í Çñ³í³Ï³Ý ³Ïï»ñÇ Ý³Ë³·Í»ñÇ, Íñ³·ñ³ÛÇÝ ÷³ëï³ÃÕÃ»ñÇ ¨ 
ÝÛáõÃ»ñÇ ÷áñÓ³ùÝÝáõÃÛ³Ý áõÕ³ñÏ»Éáõ ³ÝÑñ³Å»ßïáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ ³é³ç³ñÏáõÃÛáõÝÝ»ñ ¿ 
Ý»ñÏ³Û³óÝáõÙ բաժնի պետին. 

3) ³ÝÑñ³Å»ßïáõÃÛ³Ý ¹»åùáõÙ, բաժնի պետի Ñ³Ù³Ó³ÛÝáõÃÛ³Ùµ Ï³Ù Ñ³ÝÓÝ³ñ³ñáõÃÛ³Ùµ, 

Ù³ëÝ³ÏóáõÙ ¿ Ñ³Ù³å³ï³ëË³Ý ï»Õ³Ï³Ý ÇÝùÝ³Ï³é³í³ñÙ³Ý Ù³ñÙÇÝÝ»ñÇ ¨ ³ÛÉ 
Ï³½Ù³Ï»ñåáõÃÛáõÝÝ»ñÇ ÏáÕÙÇó Ï³½Ù³Ï»ñåíáÕ ùÝÝ³ñÏáõÙÝ»ñÇÝ ¨ ³ÛÉ ÙÇçáó³éáõÙÝ»ñÇÝ. 

4) ³ÝÑñ³Å»ßïáõÃÛ³Ý ¹»åùáõÙ, Çñ ÉÇ³½áñáõÃÛáõÝÝ»ñÇ ë³ÑÙ³ÝÝ»ñáõÙ Ý³Ë³å³ïñ³ëïáõÙ ¨ 
բաժնի պետին ¿ Ý»ñÏ³Û³óÝáõÙ  ³é³ç³ñÏáõÃÛáõÝÝ»ñ, ï»Õ»Ï³ÝùÝ»ñ, Ñ³ßí»ïíáõÃÛáõÝÝ»ñ, 

ÙÇçÝáñ¹³·ñ»ñ, ½»Ïáõó³·ñ»ñ ¨ ³ÛÉ ·ñáõÃÛáõÝÝ»ñ. 
5) Çñ³Ï³Ý³óÝáõÙ ¿ ù³Õ³ù³óÇÝ»ñÇ ¹ÇÙáõÙ-µáÕáùÝ»ñÇ ë³ÑÙ³Ýí³Í Ï³ñ·áí ùÝÝ³ñÏáõÙÁ ¨ 

³ñ¹ÛáõÝùÝ»ñÁ Ý»ñÏ³Û³óÝáõÙ ¿ ù³ñïáõÕ³ñÇÝ. 
6) ëïáñ³·ñáõÙ ¿ Çñ ÏáÕÙÇó å³ïñ³ëïíáÕ ÷³ëï³ÃÕÃ»ñÁ. 
7)  Ï³é³í³ñáõÃÛ³Ý  ë³ÑÙ³Ýí³Í  Ï³ñ·áí  Ï³½ÙáõÙ  ¿  ù³Õ³ù³ÛÇÝ  Ñ³Ù³ÛÝùÇ  ·ÉË³íáñ  

Ñ³ï³Ï³·ÇÍÁ,  Ñ³Ù³ÛÝùÇ  ÑáÕ»ñÇ  ·áïÇ³íáñÙ³Ý  ¨  û·ï³·áñÍÙ³Ý  ëË»Ù³Ý»ñÁ,  
·áïÇ³íáñÙ³Ý  ³ÛÉ  ÷³ëï³ÃÕÃ»ñ. 

8) ë³ÑÙ³Ýí³Í  Ï³ñ·áí  í³ñáõÙ  ¿  Ñ³Ù³ÛÝùÇ  ù³Õ³ù³ßÇÝ³Ï³Ý  Ï³¹³ëïñÁ,  Ï³½ÙáõÙ  ¨  
Ñ³Ù³ÛÝùÇ  Õ»Ï³í³ñÇÝ  ¿  Ý»ñÏ³Û³óÝáõÙ  Ñ³Ù³ÛÝùÇ  ù³Õ³ù³ßÇÝ³Ï³Ý  
Ï³ÝáÝ³¹ñáõÃÛáõÝÁ  Ñ³ëï³ï»Éáõ  Ù³ëÇÝ  Ñ³Ù³ÛÝùÇ  ³í³·³Ýáõ  áñáßÙ³Ý  Ý³Ë³·ÇÍÁ. 

9) ë³ÑÙ³Ýí³Í  ¹»åù»ñáõÙ  ¨  Ï³ñ·áí  Ñ³Ù³ÛÝùÇ  µÝ³ÏãáõÃÛ³ÝÁ  Çñ³½»ÏáõÙ  ¿  ÙÇç³í³ÛñÇ  
ù³Õ³ù³ßÇÝ³Ï³Ý  ÷á÷áËáõÃÛáõÝÝ»ñÇ  Ù³ëÇÝ,  Ï³éáõó³å³ïáÕÝ»ñÇÝ  ï³ÉÇë  ¿  



×³ñï³ñ³å»ï³Ñ³ï³Ï³·Í³ÛÇÝ  ³é³ç³¹ñ³Ýù,  Ñ³Ù³ÛÝùÇ  Õ»Ï³í³ñÇ  
Ñ³Ù³Ó³ÛÝ»óÙ³ÝÝ  ¿  Ý»ñÏ³Û³óÝáõÙ  ×³ñï³ñ³å»ï³ßÇÝ³ñ³ñ³Ï³Ý  Ý³Ë³·Í»ñÁ. 

10)  ë³ÑÙ³Ýí³Í  Ï³ñ·áí  Ñ³Ù³ÛÝùÇ  Õ»Ï³í³ñÇ  ëïáñ³·ñÙ³ÝÝ  ¿  Ý»ñÏ³Û³óÝáõÙ  
ßÇÝ³ñ³ñáõÃÛ³Ý  /ù³Ý¹Ù³Ý/  ÃáõÛÉïíáõÃÛáõÝÝ»ñ  ¨  ûñ»Ýùáí  ë³ÑÙ³Ýí³Í  Ï³ñ·áí  
ÙÇçáóÝ»ñ  ¿  Ó»éÝ³ñÏáõÙ  ßÇÝ³ñ³ñáõÃÛ³Ý  ÃáõÛÉïíáõÃÛ³Ùµ  Ý³Ë³ï»ëí³Í  
Å³ÙÏ»ïÝ»ñáõÙ   Ï³éáõó³å³ïáõÙÝ  ³í³ñï»Éáõ  Ñ³Ù³ñ. 

11) ë³ÑÙ³Ýí³Í  Ï³ñ·áí Ó¨³Ï»ñåáõÙ  ¨   Ñ³Ù³ÛÝùÇ  Õ»Ï³í³ñÇ  ëïáñ³·ñÙ³ÝÝ  ¿  
Ý»ñÏ³Û³óÝáõÙ  ³í³ñïí³Í  ßÇÝ³ñ³ñáõÃÛ³Ý  ß³Ñ³·áñÍÙ³Ý  ÷³ëï³·ñáõÙÁ,  
Ï³ÝË³ñ·»ÉáõÙ  áõ  Ï³ë»óÝáõÙ  ¿  ÇÝùÝ³Ï³Ù  ßÇÝáõÃÛáõÝÝ»ñÁ  ¨  ûñ»Ýùáí  ë³ÑÙ³Ýí³Í  
Ï³ñ·áí  ³å³ÑáíáõÙ  ¿  ¹ñ³Ýó  Ñ»ï¨³ÝùÝ»ñÇ  í»ñ³óáõÙÁ.  

12) ë³ÑÙ³Ýí³Í  Ï³ñ·áí  í»ñ³ÑëÏáÕáõÃÛáõÝ  ¿  Çñ³Ï³Ý³óÝáõÙ  ß»Ýù»ñÇ  ¨  ßÇÝáõÃÛáõÝÝ»ñÇ  
Ýå³ï³Ï³ÛÇÝ  û·ï³·áñÍÙ³Ý  ¨  å³Ñå³ÝÙ³Ý,  Ï³éáõó³å³ïáÕÝ»ñÇÝ  ïñí³Í    
×³ñï³ñ³å»ï³Ñ³ï³Ï³·Í³ÛÇÝ  ³é³ç³¹ñ³ÝùÝ»ñáí,  Ñ³Ù³ÛÝùÇ  ù³Õ³ù³ßÇÝ³Ï³Ý  
Ï³ÝáÝ³¹ñáõÃÛ³Ùµ  ë³ÑÙ³Ýí³Í  å³Ñ³ÝçÝ»ñÇ  Ï³ï³ñÙ³Ý  ÝÏ³ïÙ³Ùµ. 

13) Ï³½ÙáõÙ  ¿  §ø³Õ³ù³ßÇÝáõÃÛ³Ý  Ù³ëÇÝ¦  ÐÐ  ûñ»Ýùáí  ë³ÑÙ³Ýí³Í,  Áëï  
³ÝÑñ³Å»ßïáõÃÛ³Ý  Ùß³ÏíáÕ  ù³Õ³ù³ßÇÝ³Ï³Ý  ÷³ëï³ÃÕÃ»ñÇ  Ý³Ë³·Í»ñÁ. 

14) Ñ³Ù³ÛÝùÇ  ÑáÕ»ñÇ  ·áïÇ³íáñÙ³Ý  ¨  û·ï³·áñÍÙ³Ý  ëË»Ù³Ý»ñÇÝ,  ·áïÇ³íáñÙ³Ý  ³ÛÉ  
÷³ëï³ÃÕÃ»ñÇÝ,  ù³Õ³ù³ßÇÝ³Ï³Ý  Íñ³·ñ³ÛÇÝ  ÷³ëï³ÃÕÃ»ñÇÝ  Ñ³Ù³å³ï³ëË³Ý  
Ñ³Ù³ÛÝùÇ  Õ»Ï³í³ñÇÝ  ¿  Ý»ñÏ³Û³óÝáõÙ  Ñ³Ù³ÛÝùÇ  ë»÷³Ï³ÝáõÃÛáõÝ  Ñ³Ù³ñíáÕ  
ÑáÕ³Ù³ë»ñÁ  ë³ÑÙ³Ýí³Í  å³ÛÙ³ÝÝ»ñáí  ¨  ë³ÑÙ³Ýí³Í  Ï³ñ·áí  ûï³ñ»Éáõ  Ï³Ù   
û·ï³·áñÍÙ³Ý  ïñ³Ù³¹ñ»Éáõ  Ù³ëÇÝ  Ñ³Ù³ÛÝùÇ  ³í³·³Ýáõ  áñáßÙ³Ý  Ý³Ë³·Í»ñÁ. 

15) ûñ»Ýùáí  ë³ÑÙ³Ýí³Í  Ï³ñ·áí  í»ñ³ÑëÏáÕáõÃÛáõÝ  ¿  Çñ³Ï³Ý³óÝáõÙ  Ñ³Ù³ÛÝùÇ  
í³ñã³Ï³Ý  ë³ÑÙ³ÝÝ»ñáõÙ  ·ïÝíáÕ  ÑáÕ»ñÇ  Ýå³ï³Ï³ÛÇÝ  û·ï³·áñÍÙ³Ý,  
ÑáÕû·ï³·áñÍáÕÝ»ñÇ  ÏáÕÙÇó  ûñ»Ýë¹ñáõÃÛ³Ý  å³Ñ³ÝçÝ»ñÇ  å³Ñå³ÝÙ³Ý  ÝÏ³ïÙ³Ùµ. 

16) ûñ»Ýùáí  ë³ÑÙ³Ýí³Í  ¹»åùáõÙ  ¨  Ï³ñ·áí  Ï³ÝË³ñ·»ÉáõÙ,  Ï³ë»óÝáõÙ  ¨  í»ñ³óÝáõÙ  ¿  
³åûñÇÝÇ  ÑáÕû·ï³·áñÍáõÙÝ»ñÁ. 

17) Ñ³Ù³ÛÝùÇ  ÑáÕ»ñÇ  ·áïÇ³íáñÙ³Ý  ¨  û·ï³·áñÍÙ³Ý  ëË»Ù³Ý»ñÇÝ,  ·áïÇ³íáñÙ³Ý  ³ÛÉ  
÷³ëï³ÃÕÃ»ñÇÝ,  ù³Õ³ù³ßÇÝ³Ï³Ý  Íñ³·ñ³ÛÇÝ  ÷³ëï³ÃÕÃ»ñÇÝ  Ñ³Ù³å³ï³ëË³Ý  
Ý³Ë³å³ïñ³ëïáõÙ  ¿  Ñ³Ù³ÛÝùÇ  í³ñã³Ï³Ý  ë³ÑÙ³ÝÝ»ñáõÙ  ·ïÝíáÕ  å»ï³Ï³Ý  
ë»÷³Ï³ÝáõÃÛáõÝ  Ñ³Ù³ñíáÕ  ÑáÕ³Ù³ë»ñÁ  ûñ»Ýùáí  ë³ÑÙ³Ýí³Í  ¹»åù»ñáõÙ  áõ  
Ï³ñ·áí  ûï³ñ»Éáõ  Ï³Ù  û·ï³·áñÍÙ³Ý  ïñ³Ù³¹ñ»Éáõ  Ù³ëÇÝ  ÷³ëï³ÃÕÃ»ñÁ  ¨  
Ý»ñÏ³Û³óÝáõÙ  Ñ³Ù³ÛÝùÇ  Õ»Ï³í³ñÇÝ. 

18) մասնակցում է արտակարգ իրավիճակների կանխման, նախականխման, դրանց հնարավոր 

հետևանքների վերացմանն ուղղված հանդիպումների, սեմինարների կազմակերպմանն ու 

անցկացմանը, տարերային աղետների ժամանակ օժանդակում է համապատասխան 

հանձնաժողովների աշխատանքներին, համագործակցում է արտակարգ իրավիճակների 

տարբեր  կառույցների հետ. 

19) իրականացնում է համայնքի արտակարգ իրավիճակների ու քաղաքացիական 

պաշտպանության պլանի մշակման և հետագա ճշգրտման աշխատանքները, 

համագործակցելով աշխատակազմի համապատասխան ստորաբաժանումների հետ. 

20) Ñ³Ù³ÛÝùÇ Õ»Ï³í³ñÇ  Ñ³ÝÓÝ³ñ³ñáõÃÛ³Ùµ  Ï³½Ù³Ï»ñåáõÙ  ¨  Ñ³Ù³Ï³ñ·áõÙ  ¿  
Ñ³Ù³ÛÝùÇ  ï³ñ³ÍùáõÙ  ·áñÍáÕ  çñ³Ù³ï³Ï³ñ³ñÙ³Ý,  çñ³Ñ»é³óÙ³Ý,  
·³½³Ù³ï³Ï³ñ³ñÙ³Ý,  ¿É»Ïïñ³Ù³ï³Ï³ñ³ñÙ³Ý,  Ï³åÇ  Í³é³ÛáõÃÛáõÝÝ»ñÇ  Ñ»ï  



Ñ³Ù³ÛÝùÇ  Õ»Ï³í³ñÇ  ³ßË³ï³Ï³½ÙÇ  ¨  Ñ³Ù³ÛÝùÇ  ³½·³µÝ³ÏãáõÃÛ³Ý  
÷áËÑ³ñ³µ»ñáõÃÛáõÝÝ»ñÁ. 

21) Ï³½ÙáõÙ  ¨  Ñ³Ù³ÛÝùÇ  Õ»Ï³í³ñÇ  ëïáñ³·ñÙ³ÝÝ  ¿  Ý»ñÏ³Û³óÝáõÙ  Ñ³Ù³ÛÝùÇ  
ï³ñ³ÍùáõÙ  Ù³ñ¹³ï³ñ  ¨ »ñÃáõÕ³ÛÇÝ  ï³ùëÇÝ»ñÇ  Í³é³ÛáõÃÛáõÝ  Çñ³Ï³Ý³óÝ»Éáõ  
Ù³ëÇÝ  ÃáõÛÉïíáõÃÛáõÝÁ. 

22) Çñ³í³ëáõ  Ù³ñÙÇÝÝ»ñÇ  Ý»ñÏ³Û³óÙ³Ùµ  Ï³½ÙáõÙ  ¨  Ñ³Ù³ÛÝùÇ  Õ»Ï³í³ñÇ  
Ñ³ëï³ïÙ³ÝÝ  ¿   Ý»ñÏ³Û³óÝáõÙ   Ñ³Ù³ÛÝùÇ  ï³ñ³ÍùáõÙ  ×³Ý³å³ñÑ³ÛÇÝ  
»ñÃ¨»ÏáõÃÛ³Ý  Ýß³ÝÝ»ñÇ  ï»Õ³Ï³ÛÙ³Ý  áõ  Ñ³ÝÙ³Ý  ÃáõÛÉïíáõÃÛáõÝÁ; 

23) բաժնի պետի հանձնարարությամբ իրականացնում է կադաստրային ստորաբաժանումում 

անհրաժեշտ գործառույթներ. 

24)  Çñ³Ï³Ý³óÝáõÙ ¿ ëáõÛÝ å³ßïáÝÇ ³ÝÓÝ³·ñáí ë³ÑÙ³Ýí³Í ³ÛÉ ÉÇ³½áñáõÃÛáõÝÝ»ñ: 
 

¶ÉË³íáñ Ù³ëÝ³·»ïÝ áõÝÇ oñ»Ýùáí, Çñ³í³Ï³Ý ³ÛÉ ³Ïï»ñáí Ý³Ë³ï»ëí³Í ³ÛÉ 
Çñ³íáõÝùÝ»ñ ¨ ÏñáõÙ ¿ ³Û¹ ³Ïï»ñáí Ý³Ë³ï»ëí³Í ³ÛÉ å³ñï³Ï³ÝáõÃÛáõÝÝ»ñ: 

 

 
Նշված ժամանակավոր թափուր պաշտոնը զբաղեցնելու համար պահանջվում է` 
 

1) բարձրագույն կրթություն, համայնքային ծառայության կամ պետական ծառայության 

պաշտոններում առնվազն երկու տարվա ստաժ կամ վերջին երեք տարվա ընթացքում 

քաղաքական կամ վարչական կամ հայեցողական կամ ինքնավար պաշտոններում 

առնվազն մեկ տարվա աշխատանքային ստաժ կամ վերջին ութ տարվա ընթացքում 

համայնքի ավագանու անդամի աշխատանքային գործունեության առնվազն երկու 

տարվա փորձ կամ առնվազն երեք տարվա մասնագիտական աշխատանքային ստաժ․ 

2)   §Ð³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦, §î»Õ³Ï³Ý ÇÝùÝ³Ï³é³í³ñÙ³Ý Ù³ëÇÝ¦, 
§Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին¦, §Քաղաքաշինության մասին», «Հողային 

օրենսգիրք»   Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ýñ³å»ïáõÃÛ³Ý ûñ»ÝùÝ»ñÇ, ÐÐ  Î³é³í³ñáõÃÛ³Ý  1997 

Ãí³Ï³ÝÇ  ÑáõÉÇëÇ  17-Ç  N 282 áñáßÙ³Ý,  ³ßË³ï³Ï³½ÙÇ Ï³ÝáÝ³¹ñáõÃÛ³Ý ¨ Çñ 
ÉÇ³½áñáõÃÛáõÝÝ»ñÇ Ñ»ï Ï³åí³Í ³ÛÉ Çñ³í³Ï³Ý ³Ïï»ñÇ ³ÝÑñ³Å»ßï ÇÙ³óáõÃÛáõÝ, 
ÇÝãå»ë Ý³¨ ïñ³Ù³µ³Ý»Éáõ, ï³ñµ»ñ Çñ³íÇ×³ÏÝ»ñáõÙ ÏáÕÙÝáñáßí»Éáõ áõÝ³ÏáõÃÛáõÝ.  

3)  ïÇñ³å»ïáõÙ ¿ ³ÝÑñ³Å»ßï ï»Õ»Ï³ïíáõÃÛ³ÝÁ.                                                                              
                                                                                                                   

4) Ñ³Ù³Ï³ñ·ãáí ¨ Å³Ù³Ý³Ï³ÏÇó ³ÛÉ ï»ËÝÇÏ³Ï³Ý ÙÇçáóÝ»ñáí  ³ßË³ï»Éáõ 
áõÝ³ÏáõÃÛáõÝ.                           

5)  éáõë»ñ»ÝÇÝ (³½³ï) ¨ Ù»Ï ³ÛÉ ûï³ñ (Ï³ñ¹áõÙ, Ï³ñáÕ³ÝáõÙ ¿ µ³ó³ïñí»É) É»½íÇ£ 
 
Տվյալ  ժամանակավոր թափուր  պաշտոնի առաջացման հիմքերի վերացման ժամկետն է` 
մինչև համայնքային ծառայության  թափուր պաշտոնը մրցույթում հաղթող  ճանաչված 
մասնակիցների (մասնակիցներից մեկի) կողմից զբաղեցնելը: 
 
  



 
Դիմումների ընդունման վերջնաժամկետն է` 2025 թվականի փետրվարի 19-ը ժամը 10:00: 
 
Խնդրում ենք դիմումներն ուղարկել միայն էլեկտրոնային տարբերակով` e-request.am կամ 
mtai.secretariat@gmail.com էլեկտրոնային հասցեներին 
 
Համայնքային ծառայության կադրերի ռեզերվում գրանցված անձինք լրացուցիչ 
տեղեկություններ ստանալու համար կարողեն դիմել ՀՀ տարածքային կառավարման և 
ենթակառուցվածքների նախարարության աշխատակազմ (ք. Երևան, Կառավարական տուն N 
3, հեռ. 010-515132): 

 
ՀՀ տարածքային կառավարման և  

ենթակառուցվածքների նախարարության 
 աշխատակազմ 


