
Հ Ա Յ Տ Ա Ր Ա Ր Ու Թ Յ Ու Ն 
 
Արտաշատ համայնք                                                                     04  փետրվարի  2025 թվական 
 
 
ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈւԹՅԱՆ ԱՐԱՐԱՏԻ ՄԱՐԶԻ ԱՐՏԱՇԱՏԻ 
ՀԱՄԱՅՆՔԱՊԵՏԱՐԱՆԸ ՀԱՅՏԱՐԱՐՈւՄ Է ՄՐՑՈւՅԹ՝  
ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈւԹՅԱՆ ԱՐԱՐԱՏԻ ՄԱՐԶԻ ԱՐՏԱՇԱՏԻ 
ՀԱՄԱՅՆՔԱՊԵՏԱՐԱՆԻ ԱՇԽԱՏԱԿԱԶՄԻ  ԳՆՈւՄՆԵՐԻ ԲԱԺՆԻ ԱՌԱՋԱՏԱՐ 
ՄԱՍՆԱԳԵՏԻ (ծածկագիր՝ 3.1-14) համայնքային ծառայության  թափուր պաշտոնը 
զբաղեցնելու համար: 
 
   Նշված պաշտոնը զբաղեցնող համայնքային ծառայողն իրականացնում է պաշտոնի 
անձնագրով սահմանված հետևյալ հիմնական գործառույթները` 

1) կատարում է բաժնի պետի հանձնարարությունները՝ ժամանակին և պատշաճ որակով. 
2) ապահովում է բաժնի փաստաթղթային շրջանառությունը և լրացնում 

համապատասխան փաստաթղթեր. 
3) հետևում է բաժնի պետի հանձնարարականների համապատասխան ժամկետներում 

կատարման ընթացքին, որոնց արդյունքների մասին զեկուցում է բաժնի պետին. 
4) անհրաժեշտության դեպքում, իր լիազորությունների սահմաններում 

նախապատրաստում և բաժնի պետին է ներկայացնում իր աշխատանքային ծրագրերը, 
ինչպես նաև առաջարկություններ, տեղեկանքներ, հաշվետվություններ, միջնորդագրեր, 
զեկուցագրեր և այլ գրություններ. 

5) բաժնի պետի հանձնարարությամբ իրականացնում է բաժնի առջև դրված 
գործառույթներից և խնդիրներից բխող իրավական ակտերի, առաջարկությունների, 
եզրակացությունների և այլ փաստաթղթերի պահպանության և արխիվացման 
աշխատանքներ. 

6) բաժնի պետի հանձնարարությամբ մասնակցում է բաժնի աշխատանքային ծրագրերի 
մշակման աշխատանքներին. 

7) բաժնի պետի հանձնարարությամբ՝ 
7.1) մասնակցում է համայնքապետարանում գնման գործընթացի կազմակերպմանը, որը 

հետևյալ գործընթացների (գործառույթների) ամբողջականությունն է՝ 
ա) գնումների պլանավորում, 
բ) գնման գործընթացի կազմակերպում (ներառյալ գնման առարկայի բնութագրերի 

հաստատումը), 
գ) պայմանագրի կնքում, 
դ) պայմանագրի կատարում և կառավարում. 
7.2) մասնակցում է բաժնի պետին է ներկայացվող՝ 
ա) գնումները համակարգող, 
բ) պատասխանատու ստորաբաժանում, 
գ) գնահատող հանձնաժողով, 
դ) գնման գործընթացների կազմակերպման ժամանակացույցը 

սահմանելու վերաբերյալ համայնքի ղեկավարի կարգադրությունների նախագծերի 
նախապատրաստման աշխատանքներին.  

8) իր իրավասության սահմաններում պատասխանատու է յուրաքանչյուր գնման 
գործընթացի համար. 



9) բաժնի պետին կիսամյակը մեկ ներկայացնում է հաշվետվություն իր կատարած 
աշխատանքների մասին. 

10) իրականացնում է սույն պաշտոնի անձնագրով սահմանված այլ լիազորություններ: 
Բաժնի առաջատար մասնագետն ունի օրենքով, իրավական այլ ակտերով նախատեսված 
այլ իրավունքներ և կրում է այդ ակտերով նախատեսված այլ պարտականություններ: 
    Նշված պաշտոնը զբաղեցնելու համար մասնագիտական գիտելիքների և 
աշխատանքային ունակությունների տիրապետմանը ներկայացվող պահանջներն են` 

 Բաժնի առաջատար մասնագետն ունի առնվազն միջնակարգ կրթություն: 
Ունի «Տեղական ինքնակառավարման մասին», «Համայնքային ծառայության մասին», 

«Գնումների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքների, աշխատակազմի 
կանոնադրության և իր լիազորությունների հետ կապված այլ իրավական ակտերի 
անհրաժեշտ իմացություն, ինչպես նաև տրամաբանելու, տարբեր իրավիճակներում 
կողմնորոշվելու ունակություն. 

1) տիրապետում է անհրաժեշտ տեղեկատվությանը. 
3) ունի համակարգչով և ժամանակակից այլ տեխնիկական միջոցներով աշխատելու 

ունակություն. 
3) տիրապետում է առնվազն մեկ օտար լեզվի: 

        Դիմողները պետք է ներկայացնեն հետևյալ փաստաթղթերը` 
- գրավոր դիմում հանձնաժողովի անունով. 
- մասնագիտական գիտելիքների և աշխատանքային ունակությունների տիրապետմանը 

ներկայացվող պահանջների բավարարումը հավաստող փաստաթղթերի պատճենները` 
բնօրինակների հետ միասին. 

- հայտարարություն այն մասին, որ ինքը չի տառապում Հայաստանի Հանրապետության 
կառավարության 2019 թվականի փետրվարի 15-ի թիվ 98-Ն որոշմամբ հաստատված 
ցանկում ընդգրկված հիվանդություններից որևէ մեկով. 

- հայտարարություն այն մասին, որ ինքը դատական կարգով չի ճանաչվել անգործունակ 
կամ սահմանափակ գործունակ. 

- հայտարարություն համայնքային ծառայության պաշտոնի անձնագրով պահանջվող 
օտար լեզուներին տիրապետելու մասին. 

- արական սեռի անձինք ներկայացնում են նաև զինգրքույկի կամ դրան փոխարինող 
ժամանակավոր և զորակոչային տեղամասին կցագրման վկայականի պատճենը` 
բնօրինակի հետ միասին կամ համապատասխան տեղեկանք. 

- մեկ լուսանկար 3x4 սմ չափսի. 
- անձնագրի պատճենը` բնօրինակի հետ միասին: 

 
    Մրցույթը տեղի կունենա 2025 թվականի մարտի 5-ին, ժամը 11:00-ին, Արտաշատի 
համայնքապետարանում ( ք.Արտաշատ Օգոստոսի 23-ի փողոց թիվ 62 շենք, 9-րդ հարկ): 
 
    Դիմողները մրցույթին մասնակցելու համար փաստաթղթերը հանձնում են անձամբ` 
ներկայացնելով անձը հաստատող փաստաթուղթ: 
     Դիմողները փաստաթղթերը կարող են ներկայացնել աշխատանքային օրվա ընթացքում, 
ժամը 09:00-ից մինչև 18:00-ն, նշված հասցեներից որևիցե մեկով` 
 
 
 



1. Արտաշատի համայնքապետարան` 
ք.Արտաշատ Օգոստոսի 23-ի փողոց թիվ 62 շենք, 2-րդ հարկ, 
աշխատակազմի քարտուղարության, անձնակազմի կառավարման  
և տեղեկատվական տեխնոլոգիաների բաժին 
հեռախոս  (0235) 2-36-39 
 
    2.Արարատի մարզպետի աշխատակազմ` 
ք.Արտաշատ Օգոստոսի 23-ի փողոց թիվ 60 շենք, 5-րդ հարկ, 
ՏԿ և տեղական ինքնակառավարման հարցերի վարչություն 
հեռախոս  (0235) 2-34-65 
 
    Փաստաթղթերի ընդունման վերջնաժամկետն է 2025 թվականի փետրվարի 18-ը 
ներառյալ: 
 
 
 

ՀԱՄԱՅՆՔԻ ՂԵԿԱՎԱՐ՝                                                     Կ.ՄԿՐՏՉՅԱՆ 
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Արտաշատ համայնք                                                                     04  փետրվարի  2025 թվական

ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈւԹՅԱՆ ԱՐԱՐԱՏԻ ՄԱՐԶԻ ԱՐՏԱՇԱՏԻ ՀԱՄԱՅՆՔԱՊԵՏԱՐԱՆԸ 
ՀԱՅՏԱՐԱՐՈւՄ Է ՄՐՑՈւՅԹ՝ 

ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈւԹՅԱՆ ԱՐԱՐԱՏԻ ՄԱՐԶԻ ԱՐՏԱՇԱՏԻ ՀԱՄԱՅՆՔԱՊԵՏԱՐԱՆԻ 
ԱՇԽԱՏԱԿԱԶՄԻ  ԳՅՈւՂԱՏՆՏԵՍՈւԹՅԱՆ ԵՎ ԲՆԱՊԱՀՊԱՆՈւԹՅԱՆ ԲԱԺՆԻ ԱՌԱՋԱՏԱՐ 
ՄԱՍՆԱԳԵՏԻ (ծածկագիր՝ 3.1-33) համայնքային ծառայ�թյան  թափ�ր պաշտոնը 
զբաղեցնել� համար:

   Նշված պաշտոնը զբաղեցնող համայնքային ծառայողն իրականացն�մ է պաշտոնի 
անձնագրով սահմանված հետևյալ հիմնական գործառ�յթները`

1) կատար�մ է բաժնի պետի հանձնարար�թյ�նները՝ ժամանակին և պատշաճ որակով.

2) ապահով�մ է բաժնի փաստաթղթային շրջանառ�թյ�նը և լրացն�մ համապատասխան 
փաստաթղթեր.

3) հետև�մ է բաժնի պետի հանձնարարականների համապատասխան ժամկետներ�մ 
կատարման ընթացքին, որոնց արդյ�նքների մասին զեկ�ց�մ է բաժնի պետին.

4) անհրաժեշտ�թյան դեպք�մ, իր լիազոր�թյ�նների սահմաններ�մ 
նախապատրաստ�մ և բաժնի պետին է ներկայացն�մ իր աշխատանքային ծրագրերը, 
ինչպես նաև առաջարկ�թյ�ններ, տեղեկանքներ, հաշվետվ�թյ�ններ, միջնորդագրեր, 
զեկ�ցագրեր և այլ գր�թյ�ններ.

5) բաժնի պետի հանձնարար�թյամբ իրականացն�մ է բաժնի առջև դրված 
գործառ�յթներից և խնդիրներից բխող իրավական ակտերի, առաջարկ�թյ�նների, 
եզրակաց�թյ�նների և այլ փաստաթղթերի պահպան�թյան և արխիվացման 
աշխատանքներ.

6) բաժնի պետի հանձնարար�թյամբ մասնակց�մ է բաժնի աշխատանքային ծրագրերի 
մշակման աշխատանքներին.

7) բաժնի պետի հանձնարար�թյամբ՝

7.1) մասնակց�մ է համայնքի սեփական�թյ�ն հանդիսացող ոռոգման ցանցերի 
շահագործման, դրանց շինարար�թյան և վերանորոգման աշխատանքներին.

7.2) մասնակց�մ է համաքաղաքային կանոններին համապատասխան` քաղաքի 
տարածք�մ տնային կենդանիներ պահել� թ�յլտվ�թյ�ն տալ� մասին համայնքի 



ղեկավարի որոշման նախագծերի նախապատրաստման և դրանց ամենամյա հաշվառման 
կազմակերպման աշխատանքներին.

7.3) մասնակց�մ է համայնքի գյ�ղատնտեսական ռես�րսների հաշվառման 
աշխատանքներին, որի կարգը սահման�մ է Հայաստանի Հանրապետ�թյան 
կառավար�թյ�նը.

7.4) մասնակց�մ է գյ�ղատնտեսական զարգացման ծրագրերի իրականացմանը, իր 
իրավաս�թյան սահմաններ�մ աջակց�մ է գյ�ղատնտես�թյան ոլորտ�մ պետական 
միջոցներով և այլ միջոցների հաշվին իրականացվող ծրագրերի կազմակերպմանն � 
իրականացմանը.

7.5) մասնակց�մ է համայնքը սպասարկող անասնաբ�յժների միջոցով 
անասնաբ�ժական ծառայ�թյան գործ�նե�թյան կազմակերպ�մն ապահովել� 
գործընթացներին.

7.6) աջակց�մ է անասնահակահամաճարակային տարեկան միջոցառ�մների պետական 
ծրագրի իրականացման աշխատանքներին.

7.7) աջակց�մ է անասնաբ�ժական ծառայ�թյան աշխատանքներին.

7.8) աջակց�մ է համայնքի տարածք�մ գյ�ղատնտեսական մշակաբ�յսերի, վնասակար 
օրգանիզմների դեմ պայքարի աշխատանքներին.

7.9) աջակց�մ է համայնքի տարածք�մ բ�սասանիտարական հաշվառման 
աշխատանքներին. 

7.10) աջակց�մ է համայնքի տարածք�մ հայտարարված կարանտին գոտ�մ կատարվող 
աշխատանքներին.

7.11) մասնակց�մ է համայնքի սեփական�թյ�ն հանդիսացող հողերի և դրանց վրա 
գտնվող համայնքային նշանակ�թյան բն�թյան հատ�կ պահպանվող տարածքների և 
համայնքային անտառների պահպան�թյանը.

7.12) մասնակց�մ է օրենքով սահմանված կարգով համայնքի սեփական�թյ�ն 
հանդիսացող հողեր�մ բնապահպանական միջոցառ�մների իրականացման նկատմամբ 
հսկող�թյան իրականացման աշխատանքներին.

8) բաժնի պետին կիսամյակը մեկ ներկայացն�մ է հաշվետվ�թյ�ն իր կատարած 
աշխատանքների մասին․

9) իրականացն�մ է ս�յն պաշտոնի անձնագրով սահմանված այլ լիազոր�թյ�ններ:

Բաժնի առաջատար մասնագետն �նի օրենքով, իրավական այլ ակտերով նախատեսված 
այլ իրավ�նքներ և կր�մ է այդ ակտերով նախատեսված այլ պարտական�թյ�ններ:

    Նշված պաշտոնը զբաղեցնել� համար մասնագիտական գիտելիքների և 
աշխատանքային �նակ�թյ�նների տիրապետմանը ներկայացվող պահանջներն 
են`



Բաժնի առաջատար մասնագետն �նի առնվազն միջնակարգ կրթ�թյ�ն:

Ունի «Տեղական ինքնակառավարման մասին», «Համայնքային ծառայ�թյան մասին» 
Հայաստանի Հանրապետ�թյան օրենքների, աշխատակազմի կանոնադր�թյան և իր 
լիազոր�թյ�նների հետ կապված այլ իրավական ակտերի անհրաժեշտ իմաց�թյ�ն, 
ինչպես նաև տրամաբանել�, տարբեր իրավիճակներ�մ կողմնորոշվել� �նակ�թյ�ն.

1) տիրապետ�մ է անհրաժեշտ տեղեկատվ�թյանը.

3) �նի համակարգչով և ժամանակակից այլ տեխնիկական միջոցներով աշխատել� 
�նակ�թյ�ն.

3) տիրապետ�մ է առնվազն մեկ օտար լեզվի:

        Դիմողները պետք է ներկայացնեն հետևյալ փաստաթղթերը`

    Մրց�յթը տեղի կ�նենա 2025 թվականի մարտի 5-ին, ժամը 11:00-ին, Արտաշատի 
համայնքապետարան�մ ( ք.Արտաշատ Օգոստոսի 23-ի փողոց թիվ 62 շենք, 9-րդ հարկ):

    Դիմողները մրց�յթին մասնակցել� համար փաստաթղթերը հանձն�մ են անձամբ` 
ներկայացնելով անձը հաստատող փաստաթ�ղթ:

     Դիմողները փաստաթղթերը կարող են ներկայացնել աշխատանքային օրվա 
ընթացք�մ, ժամը 09:00-ից մինչև 18:00-ն, նշված հասցեներից որևիցե մեկով`

գրավոր դիմ�մ հանձնաժողովի ան�նով.
մասնագիտական գիտելիքների և աշխատանքային �նակ�թյ�նների 
տիրապետմանը ներկայացվող պահանջների բավարար�մը հավաստող 
փաստաթղթերի պատճենները` բնօրինակների հետ միասին.
հայտարար�թյ�ն այն մասին, որ ինքը չի տառապ�մ Հայաստանի Հանրապետ�թյան 
կառավար�թյան 2019 թվականի փետրվարի 15-ի թիվ 98-Ն որոշմամբ հաստատված 
ցանկ�մ ընդգրկված հիվանդ�թյ�ններից որևէ մեկով.
հայտարար�թյ�ն այն մասին, որ ինքը դատական կարգով չի ճանաչվել անգործ�նակ 
կամ սահմանափակ գործ�նակ.
հայտարար�թյ�ն համայնքային ծառայ�թյան պաշտոնի անձնագրով պահանջվող 
օտար լեզ�ներին տիրապետել� մասին.
արական սեռի անձինք ներկայացն�մ են նաև զինգրք�յկի կամ դրան փոխարինող 
ժամանակավոր և զորակոչային տեղամասին կցագրման վկայականի պատճենը` 
բնօրինակի հետ միասին կամ համապատասխան տեղեկանք.
մեկ լ�սանկար 3x4 սմ չափսի.
անձնագրի պատճենը` բնօրինակի հետ միասին:



ք.Արտաշատ Օգոստոսի 23-ի փողոց թիվ 62 շենք, 2-րդ հարկ,

աշխատակազմի քարտ�ղար�թյան, անձնակազմի կառավարման 

և տեղեկատվական տեխնոլոգիաների բաժին

հեռախոս  (0235) 2-36-39

    2.Արարատի մարզպետի աշխատակազմ`

ք.Արտաշատ Օգոստոսի 23-ի փողոց թիվ 60 շենք, 5-րդ հարկ,

ՏԿ և տեղական ինքնակառավարման հարցերի վարչ�թյ�ն

հեռախոս  (0235) 2-34-65

    Փաստաթղթերի ընդ�նման վերջնաժամկետն է 2025 թվականի փետրվարի 18-ը 
ներառյալ:

ՀԱՄԱՅՆՔԻ ՂԵԿԱՎԱՐ՝                                                     Կ.ՄԿՐՏՉՅԱՆ

1. Արտաշատի համայնքապետարան`
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