
 

                                   
Հ  Ա  Յ  Տ  Ա  Ր  Ա  Ր  ՈՒ  Թ  Յ  ՈՒ  Ն 

 
Հայաստանի Հանրապետության Վայոց ձորի մարզի Ջերմուկի 

համայնքապետարանը հայտարարում է  մրցույթ  Ջերմուկի համայնքապետարանի  
աշխատակազմի  համայնքային ծառայության հետևյալ թափուր պաշտոնը  

զբաղեցնելու համար 
 

Ջերմուկի  համայնքապետարանի   աշխատակազմի  գլխավոր  մասնագետ 
(պաշտոնի ծածկագիր` 2․3-7)  

Պաշտոնի անձնագրով սահմանված հիմնական գործառույթների համառոտ նկարագիրը՝ 
    ա/ կատարում է աշխատակազմի քարտուղարի հանձնարարությունները, դրանք կատարում է 

ժամանակին և պատշաճ որակով, իր կողմից մշակված իրավական ակտերի նախագծերի, 
ծրագրային փաստաթղթերի և նյութերի փորձաքննության ուղարկելու անհրաժեշտության 
մասին առաջարկություն է ներկայացնում աշխատակազմի քարտուղարին, 

       բ/ անհրաժեշտության դեպքում, աշխատակազմի քարտուղարի համաձայնությամբ կամ 
հանձնարարությամբ մասնակցում է Հայաստանի Հանրապետության մյուս համայնքների 
տեղական ինքնակառավարման մարմինների և այլ կազմակերպությունների 
ներկայացուցիչների հետ հանդիպումներին, նրանց հետ կամ նրանց կողմից կազմակերպվող 
քննարկումներին և այլ միջոցառումների, 

      գ/ անհրաժեշտության դեպքում իր լիազորությունների սահմաններում նախատեսում և 
աշխատակազմի քարտուղարին է ներկայացնում առաջարկություններ, տեղեկանքներ, 
հաշվետվություններ, միջնորդագրեր, զեկուցագրեր և այլ գրություններ, ստորագրում է իր 
կողմից պատրաստվող փաստաթղթերը, իրականացնում է այլ իրավական ակտերով 
սահմանված լիազորություններ, 

      դ/ մասնակցում է համայնքի քաղաքաշինական կանոնադրության մեջ, գլխավոր հատակագծում և   
         հողերի օգտագործման սխեմաներում  կատարվող փոփոխությունների նախագծերի  
         պատրաստմանը, օրենքով uահմանված դեպքերում և կարգով համայնքի բնակչությանը  
         իրազեկում է միջավայրի ծրագրվող քաղաքաշինական փոփոխությունների մաuին, վարում է  
         քաղաքաշինությանն ու հողօգտագործմանն առնչվող հանրային լսումները,  
       
      ե/ մասնակցում է կառուցապատողներին տրվող ճարտարապետահատակագծային  
        առաջադրանքների, շինարարության (քանդման), ավարտված շինարարության շահագործման  
        թույլտվությունների նախագծերի պատրաստմանը, 
   
      զ/ վերահսկում է համայնքի տարածքում կառուցապատումը՝ կառուցումը, վերակառուցումը և  
         (կամ) քանդումը, համապատասխան քաղաքաշինական գործունեության համար  
          սահմանված քաղաքաշինական նորմերով նախատեսված  ժամկետներում ավարտելու,  
          շինարարությունն ավարտված շենքերի  կամ շինությունների շահագործման  
          թույլտվությունը սահմանված ժամկետում ձևակերպելու,  շենքերը և շինությունները  
          օրենսդրությամբ սահմանված պահանջներին համապատասխան նպատակային  
          օգտագործելու գործընթացները և քաղաքաշինության ոլորտին վերաբերող այլ նորմատիվ  
          պահանջների պահպանումը, պատասխանատու է դրանցում հայտնաբերված վարչական  
          իրավախախտումների, ժամկետների խախտումների համար, համայնքի տարածքում  
          շինարարությունն ավարտված օբյեկտների շահագործման ընդունող հանձնաժողովի  
          անդամ է, 
       
       է/ մասնակցում է համայնքի սեփականություն համարվող հողերի օտարման կամ  
         օգտագործման          տրամադրման  և  այլ քաղաքաշինական գործընթացների  
          իրականացման ժամանակ պահանջվող քաղաքաշինական ծրագրային փաստաթղթեր,  



 
          քաղաքաշինական բնույթի տեխնիկական եզրակացություններ, հատակագծեր, գծագրեր և  
          այլ անհրաժեշտ փաստաթղթեր կազմելու աշխատանքներին,      

   
ը/ վերահսկում է համայնքի վարչական սահմաններում գտնվող հողերի նպատակային    
օգտագործումը, հողօգտագործողների կողմից հողային օրենսդրության պահանջների  
պահպանումը, իրականացնում  է համայնքի վարչական սահմաններում գտնվող 
հողամասերի ընթացիկ հաշվառումը, վարում է համայնքի հողային կադաստրը, 
պատասխանատու է հողի բերրիության վերականգնման, բարելավման և արդյունավետ 
օգտագործման, ժամանակին տնտեսական շրջանառության մեջ ընդգրկման, հողի խախտման 
հետ կապված աշխատանքներ կատարելիս հողի բերրի շերտի հանման, պահմանման և 
օգտագործման, հողերի մոնիթորինգի բնագավառներում գործառույթների իրականացման, 
համայնքի տարածքում ընդերքօգտագործման և հողագրունտի հանույթի իրականացման հետ 
կապված՝ համայնքին վերապահված գործառույթների իրականացման համար, 

      
 թ/ մասնակցում է  համայնքի սեփականություն համարվող անշարժ գույքի օտարման և 
օգտագործման տրամադրման գործընթացներին, անդամակցում է աճուրդային և մրցույթային  
հանձնաժողովներին, նախապատրաստում է համայնքի կողմից կառավարվող բազմաբնակարան 
շենքերի պահպանումն իրականացնելու նպատակով պարտադիր նորմերի շրջանակներում, 
ինչպես նաև համայնքում իրականացվող  սուբվենցիոն և այլ ներդրումային ծրագրերի  
շրջանակներում պահանջվող քաղաքաշինական՝ նախագծա-նախահաշվային փաստաթղթերի, 
տեխնիկական բնութագրերի և այլ անհրաժեշտ փաստաթղթերի նախագծերը,  

 
      ժ/ մասնակցում է համայնքի uեփականություն համարվող ներհամայնքային հաղորդակցության 

ուղիների, ջրմուղի, կոյուղու, ջրահեռացման, ոռոգման ու ջեռուցման ցանցերի և այլ 
կառուցվածքների շահագործման կազմակերպմամ և կառավարման աշխատանքներին, 
համայնքային ենթակայության ճանապարհների, ճանապարհային երթևեկության 
կազմակերպման կահավորանքի և այլ տեխնիկական միջոցների, ինժեներական այլ կառույցների 
պահպանման ու շահագործման կազմակերպմանը։      

      

Ներկայացվող պահանջները` 
 
  ա/ բարձրագույն կրթություն, համայնքային ծառայության կամ պետական ծառայության 

պաշտոններում առնվազն երկու տարվա ստաժ կամ վերջին երեք տարվա ընթացքում 
քաղաքական կամ հայեցողական կամ քաղաքացիական պաշտոններում առնվազն մեկ տարվա 
աշխատանքային ստաժ կամ վերջին ութ տարվա ընթացքում համայնքի ավագանու անդամի 
աշխատանքային գործունեության առնվազն երկու տարվա փորձ կամ առնվազն երեք տարվա 
մասնագիտական աշխատանքային ստաժ։ 

    բ/ Հայաստանի Հանրապետության Սահմանադրության, «Համայնքային ծառայության մասին», 
«Տեղական ինքնակառավարման մասին», «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին», 
«Քաղաքաշինության մասին, «Բնության հատուկ պահպանվող տարածքների մասին» 
Հայաստանի Հանրապետության օրենքների, ՀՀ Հողային օրենսգրքի, ՀՀ կառավարության 
19․03․2015 թ․ «Հայաստանի Հանրապետությունում կառուցապատման նպատակով 
թույլտվությունների և այլ փաստաթղթերի տրամադրման կարգը հաստատելու և ՀՀ 
կառավարության մի շարք որոշումներ ուժը կորցրած ճանաչելու մասին» N 596-Ն  որոշման, 
աշխատակազմի կանոնադրության, իր լիազորությունների հետ կապված իրավական այլ 
ակտերի անհրաժեշտ իմացություն, ինչպես նաև տրամաբանելու, տարբեր իրավիճակներում 
կողմնորոշվելու ունակություն        

   գ/ համակարգչով և ժամանակակից տեխնիկական միջոցներով աշխատելու ունակություն 
   դ/ տիրապետում է (ազատ կարդում և կարող է բացատրվել) օտար լեզվի (լեզուների)։ 
 
 
 
 



 

Մրցույթը կկայանա 2024 թվականի հուլիսի 16-ին ժամը 11.00-ին, ՀՀ Վայոց ձորի 
մարզի Ջերմուկի համայնքապետարանի շենքում։ Հասցեն՝ ք. Ջերմուկ, Մյասնիկյան 
փ. 8։                                         ։ 

Մրցույթին մասնակցելու իրավունք ունեն հայերենին տիրապետող, 18 տարին 
լրացած Հայաստանի Հանրապետության քաղաքացիները և Հայաստանի 
Հանրապետությունում փախստականի կարգավիճակ ունեցող անձինք (այսուհետ՝ 
քաղաքացիներ)։ Դիմող քաղաքացիները Ջերմուկի համայնքապետարանի 
աշխատակազմ կամ Վայոց ձորի մարզպետարանի աշխատակազմի Տարածքային 
կառավարման և տեղական ինքնակառավարման հարցերի վարչություն 
 պետք է ներկայացնեն հետևյալ փաստաթղթերը՝ 

ա) գրավոր դիմում մրցութային հանձնաժողովի անունով (տրվում է հանձնաժողովի 
անունով՝ նշելով այն պաշտոնը, որին հավակնում է դիմողը) 
բ) տվյալ պաշտոնը զբաղեցնելու համար մասնագիտական գիտելիքների և 
աշխատանքային ունակությունների տիրապետման տեսանկյունից ներկայացվող 
պահանջների բավարարումը հավաստող փաստաթղթերի՝ դիպլոմի(ների), 
վկայականի(ների) պատճեները՝ բնօրինակների հետ միասին,, 
գ) հայտարարություն այն մասին, որ ինքը չի տառապում Հայաստանի 
Հանրապետության կառավարության 2011 թվականի դեկտեմբերի 15-ի N 1801-Ն 
որոշմամբ հաստատված ցանկում ընդգրկված հիվանդություններից որևէ մեկով, որը 
հանրային ծառայության պաշտոնում նշանակվելու դեպքում կարող է խոչընդոտել 
ծառայողական պարտականությունների կատարմանն ու լիազորությունների 
իրականացմանը. 
դ) հայտարարություն այն մասին, որը դատական կարգով անգործունակ կամ 
սահմանափակ գործունակ չի ճանաչվել,                                                                                                                                                                                                
ե) հայտարարություն համայնքային ծառայության տվյալ պաշտոնի անձնագրով 
պահանջվող օտար լեզվին (լեզուներին) տիրապետելու մասին. 
զ) արական սեռի անձիք՝ նաև զինվորական գրքույկի կամ դրան փոխարինող 
ժամանակավոր զորակոչային տեղամասին կցագրման վկայականի պատճեն՝ ՝ 
բնօրինակի հետ միասին, կամ համապատասխան  տեղեկանք,                                                                                                                                                                                                        
զ) մեկ լուսանկար 3 * 4 սմ չափսի                                                                                                                                                                                                                                                             
է) անձնագրի պատճենը։ 
Քաղաքացիները մրցույթին մասնակցելու համար փաստաթղթերը հանձնում են 
անձամբ՝ ներկայացնելով անձնագիրը։ 
Քաղաքացիները մրցույթին ներկայանում են անձնագրի, դիպլոմի, աշխատանքային 
գրքույկի, իսկ արական սեռի անձիք՝ նաև զինվորական գրքույկի կամ դրան  
փոխարինող ժամանակավոր զորակոչային տեղամասին կցագրման վկայականի 
բնօրինակներով։ 
Փաստաթղթերն ընդունվում են ամեն օր ժամը 9.00-ից մինչև 18.00-ը, բացի շաբաթ 
և կիրակի օրերից։ Դիմումների ընդունման վերջին ժամկետն է 2024 թվականի 
հուլիսի 1–ի ժամը 18.00-ը։ 

 

ՋԵՐՄՈՒԿԻ ՀԱՄԱՅՆՔԱՊԵՏԱՐԱՆԻ ԱՇԽԱՏԱԿԱԶՄ         
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