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ՀՀ Արագածոտնի մարզի Ծաղկահովիտի համայնքապետարանը հայտարարում է մրցույթ` 
համայնքապետարանի  աշխատակազմի առաջատար մասնագետի հետևյալ թափուր 

պաշտոնի համար 
  
1․ ԱՇԽԱՏԱԿԱԶՄԻ ԱՌԱՋԱՏԱՐ ՄԱՍՆԱԳԵՏ (ծածկագիր` 3․1-5):  

  
Իրականացնում է պաշտոնի անձնագրով սահմանված լիազորություններ՝ 
 
1) Կատարում է աշխատակազմի քարտուղարի հանձնարարությունները ժամանակին. 

2) Ապահովում է աշխատակազմում իր գործունեության շրջանակների փաստաթղթաշրջանառությունը և 

լրացնում համապատասխան փաստաթղթերը, ապահովում է փաստաթղթերի, որոշումների, 

կարգադրությունների և հրամանների իրավական հիմքերը: 

3) Ապահովում է աշխատակազմի քարտուղարի հանձնարարականների որոշակի ժամկետում 

կատարումը, կատարման ընթացքի և արդյունքների մասին զեկուցում է նրան. 

4) Աշխատակազմի քարտուղարի հանձնարարությամբ իրականացնում է աշխատակազմի առջև դրված 

գործառույթներից և սպասարկվող ոլորտների խնդիրներից բխող իրավական ակտերի, 

առաջարկությունների, եզրակացությունների և այլ փաստաթղթերի վարման, պահպանության և 

արխիվացման աշխատանքները: 

5) Մասնակցում է աշխատակազմի աշխատանքային ծրագրերի մշակման աշխատանքներին: 

6) Համապատասխան հանձնարարությամբ ուսումնասիրում է  դիմումներում և բողոքներում 

բարձրացված հարցերը և Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությամբ սահմանված կարգով և 

ժամկետներում նախապատրաստում պատասխան: 

7) Աշխատակազմում վարում է իրավաբանական աշխատանքները, համայնքի ղեկավարի ցուցումով և 

լիազորմամբ ներկայացնում և պաշտպանում է համայնքի շահերը իրավական դաշտում: 

8) Վարում է վարչական իրավախախտումների վերաբերյալ գործերը, կազմում է  իրավախախտումների 

վերաբերյալ ակտեր, համայնքի ղեկավարի պահանջով հրավիրում է վարչական իրավախախտումների 

հարցերով համայնքի ղեկավարին կից գործող հանձնաժողովի նիստեր, նախապատրաստում է 

համապատասխան որոշման նախագծեր, հետևում է որոշումների կատարմանը, ներկայացնում է 

անհրաժեշտ տեղեկատվություն: 

9) Աշխատակազմի քարտուղարի հանձնարարությամբ համապատասխան ոլորտների 

պատասխանատուների հետ իրականացնում է ստուգումներ, նախապատրաստում է առաջարկություններ, 

վարչական իրավախախտումների վերաբերյալ կազմում է ակտեր, տեղեկանքներ, հաշվետվություններ, 

միջնորդագրեր, զեկուցագրեր և այլ գրություններ: 



10) Համայնքապետարանի աշխատակազմի համապատասխան բաժիններից կամ պատասխանատու 

աշխատողներից ստանում է տեղական հարկերի, վարձավճարների, տեղական տուրքերի և վճարների 

մուծումներից խուսափողների վերաբերյալ տեղեկատվություններ և այդ ուղղությամբ համայնքի 

ղեկավարին ներկայացնում է համապատասխան առաջարկություններ : Հարկային 

պարտավորությունները չկատարած անձանց նկատմամբ իրականացնում է վարչական վարույթների 

հարուցման գործառույթներ: 

11) Աշխատակազմի քարտուղարի հետ համաձայնեցված՝ շաբաթական մեկ աշխատանքային օր 

սպասարկման կենտրոնում քաղաքացիներին մատուցում է իրավաբանական խորհրդատվություն: 

Իրավաբանական խորհրդատվություն է մատուցում նաև ինտերնետային կայքի միջոցով: 

12) քարտուղարի հանձնարարությամբ մասնակցում է աշխատանքային ծրագրերի մշակման զորակոչի, 

զորահավաքի ու վարժական հավաքների կազմակերպման   աշխատանքներին, 

13) Հանդիսանում է խնամակալության ու հոգաբարձության մարմնին կից հանձնաժողովի անդամ, 

մասնակցում է հանձնաժողովի նիստերին, ապահովում է կայացվող եզրակացությունների և որոշումների 

իրավական հիմքերը։  

14 ) Հակակոռուպցիոն ծրագրերի պատասխանատուն՝ 

1/ պարտավոր է իր իրավասության շրջանակներում համագործակցել իրավասու մարմինների հետ, 

ապահովել ռազմավարական փաստաթղթերով նախատեսված հակակոռուպցիոն ոլորտի 

միջոցառումների իրականացումը, հաշվետվությունների տրամադրումը, ինքնագնահատման զեկույցների 

կազմումը, հարցաշարերի լրացումը, մասնակցությունը հակակոռուպցիոն ոլորտին առնչվող 

քննարկումներին։ 

2/ պարտավոր է տրամադրել համապատասխան մարմնի գործառույթներին առնչվող  ռազմավարական 

փաստաթղթերով նախատեսված՝ հակակոռուպցիոն ոլորտի միջոցառումների և ոլորտային միջազգային 

պարտավորությունների  կատարման վերաբերյալ տեղեկատվություն, պարզաբանումներ, միջոցներ 

ձեռնարկել համապատասխան մարմնի կողմից ոլորտային միջազգային պարտավորությունների 

կատարումն ապահովելու ուղղությամբ։ 

3/ իրավունք ունի համապատասխան պետական կամ տեղական ինքնակառավարման մարմնի կողմից 

իրականացվող հակակոռուպցիոն ծրագրերի շրջանակներում տվյալ մարմնի ստորաբաժանումներից 

պահանջելու և ստանալու տեղեկատվություն։ 

4/ իրավունք ունի հակակոռուպցիոն քաղաքականության և մոնիտորինգի համար պատասխանատու 

մարմնից պահանջելու և ստանալու մեթոդական աջակցություն, խորհրդատվություն ռազմավարական 

փաստաթղթերով նախատեսված հակակոռուպցիոն ոլորտի միջոցառումների և ոլորտային միջազգային 

պարտավորությունների վերաբերյալ։ 



15) իրականացնում է սույն պաշտոնի անձնագրով սահմանված այլ լիազորություններ: Առաջատար 

մասնագետն ունի oրենքով, իրավական այլ ակտերով նախատեսված այլ իրավունքներ և կրում է այդ 

ակտերով նախատեսված այլ պարտականություններ: 

 16) Առաջատար մասնագետ- /իրավաբան/ - տեղական ինքնակառավարման մարմինների իրավական 

ակտերի մշակում, ընդունման ժամանակ օրենքների պահանջների, օրենսդրական տեխնիկական 

կանոնների պահպանման գործընթացի վերահսկողություն, համայնքի բնակչությանը իրավաբանական 

խորհրդատվության տրամադրում, համայնքի շահերի ներկայացում և պաշտպանություն դատական 

մարմիններում :  

 

Նշված պաշտոնն զբաղեցնելու համար պահանջվում է`  
 
ա) ունի առնվազն միջնակարգ կրթություն, 

բ) ունի իր լիազորությունների հետ կապված իրավական ակտերի` « Համայնքային ծառայության 

մասին», «Տեղական ինքնակառավարման մասին», Հայաստանի Հանրապետության օրենքների և այլ 

իրավական ակտերի անհրաժեշտ իմացություն, ինչպես նաև տրամաբանելու, տարբեր իրավիճակներում 

կողմնորոշվելու ունակություն, 

գ) տիրապետում է անհրաժեշտ տեղեկատվությանը, 

դ) ունի համակարգչով և ժամանակակից այլ տեխնիկական միջոցներով աշխատելու ունակություն, 

ե)  իր պաշտոնի անձնագրով նախատեսված դեպքում տիրապետում է (ազատ կարդում է և կարող է 

բացատրվել) օտար լեզվի 

 

Դիմող ՀՀ քաղաքացիները համայնքային ծառայության թափուր պաշտոնի մրցույթին մասնակցելու 

համար պետք է անձամբ դիմեն համապատասխան համայնքապետարան կամ Արագածոտնի 

մարզպետարանի  ՏԻ և ՀԳՄՀ վարչություն և ներկայացնեն հետևյալ փաստաթղթերը. 

1. Դիմում` (ձևը լրացվում է փաստաթղթերը ներկայացնելիս):  

2. Կրթությունը հավաստող պետական նմուշի փաստաթղթի (փաստաթղթերի) պատճենը (պատճեները):  

3. Արական սեռի անձինք ներկայացնում են զինգրքույկի կամ կցագրման վկայականի պատճենը: 

4. Աշխատանքային գրքույկի պատճենը (ունենալու դեպքում): 

5. Երկու լուսանկար` 3x4 չափսի: 

6. Անձնագրի պատճենը:  

 

Մրցույթը կկայանա 2023 թվականի նոյեմբերի 21-ին, ժամը 11:00-ին, Ծաղկահովիտի 

համայնքապետարանում:  



Դիմումների ընդունման վերջին ժամկետը 2023 թվականի նոյեմբերի 3-ն է: 

Այլ տեղեկությունների համար դիմել համայնքապետարան (հեռ.` 077-40-73-68) կամ Արագածոտնի 

մարզպետարանի  ՏԻ և ՀԳՄՀ վարչություն (հեռ.` 0232 3-63-78):  

 

 

ԾԱՂԿԱՀՈՎԻՏԻ ՀԱՄԱՅՆՔԱՊԵՏԱՐԱՆ  
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