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Համայնքային ծառայության կադրերի ռեզերվում գրանցված անձանց ՀՀ տարածքային 

կառավարման և ենթակառուցվածքների նախարարությունը տեղեկացնում է ժամանակավոր 

թափուր պաշտոնի վերաբերյալ 

 

Հայաստանի Հանրապետության Արարատի մարզի Արտաշատի համայնքապետարանի 

աշխատակազմի  կոմունալ տնտեսության, տրանսպորտի, առևտրի և սպասարկումների բաժնի 

առաջատար մասնագետի  

(ծածկագիր՝ 3.1-8) 

 

ա) Կատարում է աշխատակազմի քարտուղարի հանձնարարությունները` ժամանակին և 

պատշաճ որակով. 

բ) ապահովում է աշխատակազմի փաստաթղթային շրջանառությունը և լրացնում 

համապատասխան փաստաթղթերը. 

գ) հետևում է բաժնի պետի հանձնարարականների, համապատասխան ժամկետներում 

կատարման ընթացքին, որոնց արդյունքների մասին զեկուցում է բաժնի պետին. 

դ) բաժնի պետին ներկայացնում է իր աշխատանքային ծրագրերը, անհրաժեշտության 

դեպքում իր լիազորությունների սահմաններում նախապատրաստում է 

առաջարկություններ, տեղեկանքներ, հաշվետվություններ, միջնորդագրեր և այլ 

գրություններ.   

ե) բաժնի պետի հանձնարարությամբ համայնքապետարանի քաղաքացիների 

սպասարկման գրասենյակում հանդես է գալիս, որպես բաժնի ներկայացուցիչ. 

զ) բաժնի պետի հանձնարարությամբ մասնակցում է աշխատակազմի աշխատանքային 

ծրագրերի մշակման աշխատանքներին. 

է) իրականացնում է սույն պաշտոնի անձնագրով սահմանված այլ լիազորություններ: 

Առաջատար մասնագետն ունի օրենքով, իրավական այլ ակտերով նախատեսված այլ 

իրավունքներ և կրում է այդ ակտերով նախատեսված այլ պարտականություններ: 

Նշված ժամանակավոր թափուր պաշտոնը զբաղեցնելու համար պահանջվում է` 

 

  ա) ունի առնվազն միջնակարգ կրթություն. 

  բ) ունի Հայաստանի Հանրապետության Սահմանադրության, «Համայնքային 

ծառայության մասին», «Տեղական ինքնակառավարման մասին», «Նորմատիվ իրավական 



ակտերի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքների և  դրանցից  բխող 

ենթաօրենսդրական ակտերի, Աշխատակազմի կանոնադրության և իր լիազորությունների 

հետ կապված այլ իրավական ակտերի անհրաժեշտ իմացություն,  ինչպես նաև 

տրամաբանելու, տարբեր իրավիճակներում կողմնորոշվելու ունակություն, 

  գ)  տիրապետում է անհրաժեշտ տեղեկատվությանը. 

   դ) ունի համակարգչով և ժամանակակից այլ տեխնիկական միջոցներով աշխատելու 

ունակություն: 

 

           Դիմումների ընդունման վերջնաժամկետն է` 2021 թվականի սեպտեմբերի 16-ը,  ժամը 10:00: 

   Համայնքային ծառայության կադրերի ռեզերվում գրանցված անձինք դիմումներ կարող են 

ներկայացնել e-request.am էլեկտրոնային հասցեին: Տեղեկություններ ստանալու համար կարող եք 

զանգահարել ՀՀ տարածքային կառավարման և ենթակառուցվածքների նախարարություն հեռ. 

010515133:  

 

 

ՀՀ տարածքային կառավարման և ենթակառուցվածքների նախարարություն  
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