
 

ՀԱՅՏԱՐԱՐՈՒԹՅՈՒՆ  

ՀՀ ԼՈՌՈՒ ՄԱՐԶԻ  ԱԼԱՎԵՐԴՈՒ ՀԱՄԱՅՆՔԱՊԵՏԱՐԱՆԸ ՀԱՅՏԱՐԱՐՈՒՄ Է ՄՐՑՈՒՅԹ 
ԱՇԽԱՏԱԿԱԶՄԻ ԵՐԿՐՈՐԴ ԿԱՐԳԻ ՄԱՍՆԱԳԵՏԻ (ծածկագիր 3․3-19) ԹԱՓՈՒՐ ՊԱՇՏՈՆՆ 

ԶԲԱՂԵՑՆԵԼՈՒ ՀԱՄԱՐ  

      1. Աշխատակազմի երկրորդ կարգի մասնագետ /ծածկագիր 3.3-19/՝ թափուր պաշտոնն առաջացել է 
/հիմք՝ Հայաստանի Հանրապետության տարածքային կառավարման և ենթակառուցվածքների 
նախարարի 2025 թվականի հունիսի 24-ի  թիվ 1368-Ա հրաման/: 
2․ Նշված թափուր պաշտոնը զբաղեցնելու համար պահանջվում է․ 

ա) միջնակարգ կրթություն, 

բ) Հայաստանի Հանրապետության Սահմանադրության, Տեղական ինքնակառավարման մասին, 
Համայնքային ծառայության մասին, «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» Հայաստանի 
Հանրապետության օրենքների, աշխատակազմի կանոնադրության և իր լիազորությունների հետ կապված 
այլ իրավական ակտերի անհրաժեշտ իմացություն, ինչպես նաև` տրամաբանելու, տարբեր 
իրավիճակներում կողմնորոշվելու ունակություն 

գ)  տիրապետել անհրաժեշտ տեղեկատվությանը  

դ)  համակարգչով և ժամանակակից այլ տեխնիկական միջոցներով  աշխատելու ունակություն։ 

Աշխատակազմի երկրորդ կարգի մասնագետի համար հիմնական աշխատավարձի դրույքաչափը 
կազմում է 130 000 (մեկ հարյուր երեսուն հազար) ՀՀ դրամ: 
Նշված թափուր պաշտոնը զբաղեցնելու համար հայտարարված մրցույթը կանցկացվի ՀՀ Լոռու մարզի 
Ալավերդու համայնքապետարանի շենքում (հասցե՝ ՀՀ Լոռու մարզ, համայնք Ալավերդի,  Զորավար 
Անդրանիկի փողոց, 8/1): 

Դիմող քաղաքացիները Ալավերդու համայնքապետարան / ՀՀ Լոռու մարզ, համայնք 
Ալավերդի,  Զորավար Անդրանիկի փողոց, 8/1/ անձամբ պետք է ներկայացնեն հետևյալ փաստաթղթերը՝ 
ա) գրավոր դիմում (տրվում է հանձնաժողովի անունով՝ նշելով այն պաշտոնը, որին հավակնում է դիմողը), 
բ) քաղաքացու դեպքում անձնագրի կամ նույնականացման քարտի պատճեն, իսկ փախստականի 
դեպքում՝ Հայաստանի Հանրապետության փախստականի կարգավիճակը հավաստող փաստաթղթի 
պատճեն. 
գ) դիպլոմի լուսապատճեն. 
դ) առնվազն միջնակարգ կրթության պահանջի դեպքում՝ կրթությունը հավաստող փաստաթուղթ 
/ատեստատ/. 
ե) աշխատանքային գործունեությունը հավաստող փաստաթղթի պատճեն. 
զ) «Համայնքային ծառայության մասին» ՀՀ օրենքի 12-րդ հոդվածի ե) կետի պահանջը բավարարելու 
նպատակով արական սեռի անձինք ներկայացնում են նաև զինգրքույկի կամ դրան փոխարինող 
ժամանակավոր և զորակոչային տեղամասին կցագրման վկայականի պատճենները կամ 
համապատասխան տեղեկանք, 
է) մեկ լուսանկար՝ 3x4 սմ չափի. 
ը) հայտարարություն այն մասին, որ ինքը չի տառապում Հայաստանի Հանրապետության 
կառավարության 2019 թվականի փետրվարի 15-ի N 98-Ն որոշմամբ հաստատված ցանկում ընդգրկված 
հիվանդություններից որևէ մեկով, որը հանրային ծառայության պաշտոնում նշանակվելու դեպքում կարող 



է խոչընդոտել ծառայողական պարտականությունների կատարմանն ու լիազորությունների 
իրականացմանը, 
թ) հայտարարություն այն մասին, որ ինքը դատական կարգով չի ճանաչվել անգործունակ կամ 
սահմանափակ գործունակ, 
ի) հայտարարություն այն մասին դատվածությունը սահմանված կարգով հանված կամ մարված չեն: 
Մրցույթին մասնակցելու իրավունք ունեն համայնքային ծառայության տվյալ պաշտոնի անձնագրով 
ներկայացվող պահանջները բավարարող, հայերենին տիրապետող, 18 տարին լրացած Հայաստանի 
Հանրապետության քաղաքացիները և Հայաստանի Հանրապետությունում փախստականի կարգավիճակ 
ունեցող անձինք (այսուհետ՝ քաղաքացիներ)։ 
Քաղաքացիները մրցույթին մասնակցելու համար փաստաթղթերը հանձնում են անձամբ՝ ներկայացնելով 
անձնագիրը կամ անձը հաստատող փաստաթուղթը։ 
Մրցույթներին մասնակցելու համար քաղաքացիների ներկայացրած փաստաթղթերի պատճենները ետ չեն 
վերադարձվում։ 
Նշված պաշտոնին հավակնող անձը պետք է լինի բարեկիրթ, պարտաճանաչ, հավասարակշռված, 
գործնական, ունենա նախաձեռնություն և պատասխանատվության զգացում։ 
Թեստում առաջադրանքները կազմված են հետևյալ բնագավառներից՝ ՀՀ Սահմանադրություն, 
«Տեղական ինքնակառավարման մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենք, «Համայնքային 
ծառայության մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենք և բանավոր հարցաշարում ընդգրկվող 
մասնագիտական գիտելիքների վերաբերյալ առաջադրանքները կազմված են հետևյալ բնագավառներից՝ 
ՀՀ Սահմանադրություն, «Տեղական ինքնակառավարման մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենք, 
«Համայնքային ծառայության մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենք, Հայաստանի 
Հանրապետության քաղաքացիական օրենսգիրք, Հայաստանի Հանրապետության աշխատանքային 
օրենսգիրք, Հայաստանի Հանրապետության հարկային օրենսգիրք, ՀՀ վարչական իրավախախտումների 
վերաբերյալ ՀՀ օրենսգիրք, «Բյուջետային համակարգի մասին», «Տեղական տուրքերի և վճարների 
մասին», «Վարչարարության հիմունքների և վարչական վարույթի մասին»,  «Հանրային ծառայության 
մասին», «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքներ, ՀՀ 
կառավարության՝ իր իրավունքների և պարտականությունների կատարմանն 
առնչվող  համապատասխան   որոշումներ: 
Վերը նշված մրցույթը կկայանա 2026 թվականի ապրիլի 21-ին ժամը 11։30-ին։ 
Մրցույթին մասնակցելու դիմումների ընդունման վերջնաժամկետն է 2026 թ. ապրիլի 01-ը, մինչև 
ժամը 18։00-ն: 
Փաստաթղթերը ընդունվում են ամեն օր ժամը 09։00-13։00 և 14։00-18։00-ը, բացի շաբաթ և կիրակի 
օրերից։  
Մրցույթին մասնակցել ցանկացող քաղաքացիները լրացուցիչ տեղեկություններ ստանալու, ինչպես նաև 
պաշտոնի անձնագրին և հարցաշարերին ծանոթանալու համար կարող են դիմել Ալավերդու  
համայնքապետարանի աշխատակազմ / ՀՀ Լոռու մարզ, համայնք Ալավերդի,  Զորավար Անդրանիկի 
փողոց, 8/1/, հեռ.՝ 025324100, էլ․ հասցե՝ alaverdimunicipality@gmail.com/: 

 

                



 

ՀԱՅՏԱՐԱՐՈՒԹՅՈՒՆ  

ՀՀ ԼՈՌՈՒ ՄԱՐԶԻ  ԱԼԱՎԵՐԴՈՒ ՀԱՄԱՅՆՔԱՊԵՏԱՐԱՆԸ ՀԱՅՏԱՐԱՐՈՒՄ Է ՄՐՑՈՒՅԹ 
ԱՇԽԱՏԱԿԱԶՄԻ ԵՐԿՐՈՐԴ ԿԱՐԳԻ ՄԱՍՆԱԳԵՏԻ (ծածկագիր 3․3-18) ԹԱՓՈՒՐ ՊԱՇՏՈՆՆ 

ԶԲԱՂԵՑՆԵԼՈՒ ՀԱՄԱՐ  

      1. Աշխատակազմի երկրորդ կարգի մասնագետ /ծածկագիր 3.3-18/՝ թափուր պաշտոնն 
առաջացել է /հիմք՝ Հայաստանի Հանրապետության տարածքային կառավարման և 
ենթակառուցվածքների նախարարի 2025 թվականի փետրվարի 21-ի  թիվ 313-Ա հրաման/: 
2․ Նշված թափուր պաշտոնը զբաղեցնելու համար պահանջվում է․ 

ա) միջնակարգ կրթություն, 

բ) Հայաստանի Հանրապետության Սահմանադրության, Տեղական ինքնակառավարման 
մասին, Համայնքային ծառայության մասին, «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» 
Հայաստանի Հանրապետության օրենքների, աշխատակազմի կանոնադրության և իր 
լիազորությունների հետ կապված այլ իրավական ակտերի անհրաժեշտ իմացություն, ինչպես 
նաև` տրամաբանելու, տարբեր իրավիճակներում կողմնորոշվելու ունակություն 

գ)  տիրապետել անհրաժեշտ տեղեկատվությանը  

դ)  համակարգչով և ժամանակակից այլ տեխնիկական միջոցներով  աշխատելու 

ունակություն։ 

Աշխատակազմի երկրորդ կարգի մասնագետի համար հիմնական աշխատավարձի 
դրույքաչափը կազմում է 130 000 (մեկ հարյուր երեսուն հազար) ՀՀ դրամ: 
Նշված թափուր պաշտոնը զբաղեցնելու համար հայտարարված մրցույթը կանցկացվի ՀՀ Լոռու 
մարզի Ալավերդու համայնքապետարանի շենքում (հասցե՝ ՀՀ Լոռու մարզ, համայնք 
Ալավերդի,  Զորավար Անդրանիկի փողոց, 8/1): 

Դիմող քաղաքացիները Ալավերդու համայնքապետարան / ՀՀ Լոռու մարզ, համայնք 
Ալավերդի,  Զորավար Անդրանիկի փողոց, 8/1/ անձամբ պետք է ներկայացնեն հետևյալ 
փաստաթղթերը՝ 
ա) գրավոր դիմում (տրվում է հանձնաժողովի անունով՝ նշելով այն պաշտոնը, որին հավակնում է 
դիմողը), 
բ) քաղաքացու դեպքում անձնագրի կամ նույնականացման քարտի պատճեն, իսկ փախստականի 
դեպքում՝ Հայաստանի Հանրապետության փախստականի կարգավիճակը հավաստող 
փաստաթղթի պատճեն. 
գ) դիպլոմի լուսապատճեն. 
դ) առնվազն միջնակարգ կրթության պահանջի դեպքում՝ կրթությունը հավաստող փաստաթուղթ 
/ատեստատ/. 
ե) աշխատանքային գործունեությունը հավաստող փաստաթղթի պատճեն. 
զ) «Համայնքային ծառայության մասին» ՀՀ օրենքի 12-րդ հոդվածի ե) կետի պահանջը 
բավարարելու նպատակով արական սեռի անձինք ներկայացնում են նաև զինգրքույկի կամ դրան 



փոխարինող ժամանակավոր և զորակոչային տեղամասին կցագրման վկայականի պատճենները 
կամ համապատասխան տեղեկանք, 
է) մեկ լուսանկար՝ 3x4 սմ չափի. 
ը) հայտարարություն այն մասին, որ ինքը չի տառապում Հայաստանի Հանրապետության 
կառավարության 2019 թվականի փետրվարի 15-ի N 98-Ն որոշմամբ հաստատված ցանկում 
ընդգրկված հիվանդություններից որևէ մեկով, որը հանրային ծառայության պաշտոնում 
նշանակվելու դեպքում կարող է խոչընդոտել ծառայողական պարտականությունների 
կատարմանն ու լիազորությունների իրականացմանը, 
թ) հայտարարություն այն մասին, որ ինքը դատական կարգով չի ճանաչվել անգործունակ կամ 
սահմանափակ գործունակ, 
ի) հայտարարություն այն մասին դատվածությունը սահմանված կարգով հանված կամ մարված 
չեն: 
Մրցույթին մասնակցելու իրավունք ունեն համայնքային ծառայության տվյալ պաշտոնի 
անձնագրով ներկայացվող պահանջները բավարարող, հայերենին տիրապետող, 18 տարին 
լրացած Հայաստանի Հանրապետության քաղաքացիները և Հայաստանի Հանրապետությունում 
փախստականի կարգավիճակ ունեցող անձինք (այսուհետ՝ քաղաքացիներ)։ 
Քաղաքացիները մրցույթին մասնակցելու համար փաստաթղթերը հանձնում են անձամբ՝ 
ներկայացնելով անձնագիրը կամ անձը հաստատող փաստաթուղթը։ 
Մրցույթներին մասնակցելու համար քաղաքացիների ներկայացրած փաստաթղթերի 
պատճենները ետ չեն վերադարձվում։ 
Նշված պաշտոնին հավակնող անձը պետք է լինի բարեկիրթ, պարտաճանաչ, 
հավասարակշռված, գործնական, ունենա նախաձեռնություն և պատասխանատվության 
զգացում։ 
Թեստում առաջադրանքները կազմված են հետևյալ բնագավառներից՝ ՀՀ Սահմանադրություն, 
«Տեղական ինքնակառավարման մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենք, «Համայնքային 
ծառայության մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենք և բանավոր հարցաշարում 
ընդգրկվող մասնագիտական գիտելիքների վերաբերյալ առաջադրանքները կազմված են 
հետևյալ բնագավառներից՝ ՀՀ Սահմանադրություն, «Տեղական ինքնակառավարման մասին» 
Հայաստանի Հանրապետության օրենք, «Համայնքային ծառայության մասին» Հայաստանի 
Հանրապետության օրենք, Հայաստանի Հանրապետության քաղաքացիական օրենսգիրք, 
Հայաստանի Հանրապետության աշխատանքային օրենսգիրք, Հայաստանի Հանրապետության 
հարկային օրենսգիրք, ՀՀ վարչական իրավախախտումների վերաբերյալ ՀՀ օրենսգիրք, 
«Բյուջետային համակարգի մասին», «Տեղական տուրքերի և վճարների մասին», 
«Վարչարարության հիմունքների և վարչական վարույթի մասին»,  «Հանրային ծառայության 
մասին», «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքներ, 
ՀՀ կառավարության՝ իր իրավունքների և պարտականությունների կատարմանն 
առնչվող  համապատասխան   որոշումներ: 
Վերը նշված մրցույթը կկայանա 2026 թվականի ապրիլի 21-ին ժամը 11։30-ին։ 
Մրցույթին մասնակցելու դիմումների ընդունման վերջնաժամկետն է 2026 թ. ապրիլի 01-ը, 
մինչև ժամը 18։00-ն: 



Փաստաթղթերը ընդունվում են ամեն օր ժամը 09։00-13։00 և 14։00-18։00-ը, բացի շաբաթ և 
կիրակի օրերից։  
Մրցույթին մասնակցել ցանկացող քաղաքացիները լրացուցիչ տեղեկություններ ստանալու, 
ինչպես նաև պաշտոնի անձնագրին և հարցաշարերին ծանոթանալու համար կարող են դիմել 
Ալավերդու  համայնքապետարանի աշխատակազմ / ՀՀ Լոռու մարզ, համայնք Ալավերդի,  Զորավար 

Անդրանիկի փողոց, 8/1/, հեռ.՝ 025324100, էլ․ հասցե՝ alaverdimunicipality@gmail.com/: 

 

                            



 

ՀԱՅՏԱՐԱՐՈՒԹՅՈՒՆ  

ՀՀ ԼՈՌՈՒ ՄԱՐԶԻ  ԱԼԱՎԵՐԴՈՒ ՀԱՄԱՅՆՔԱՊԵՏԱՐԱՆԸ ՀԱՅՏԱՐԱՐՈՒՄ Է ՄՐՑՈՒՅԹ 
ԱՇԽԱՏԱԿԱԶՄԻ ԵՐԿՐՈՐԴ ԿԱՐԳԻ ՄԱՍՆԱԳԵՏԻ (ծածկագիր 3․3-17) ԹԱՓՈՒՐ ՊԱՇՏՈՆՆ 

ԶԲԱՂԵՑՆԵԼՈՒ ՀԱՄԱՐ  

      1. Աշխատակազմի երկրորդ կարգի մասնագետ /ծածկագիր 3.3-17/՝ թափուր պաշտոնն առաջացել է 
/հիմք՝ Հայաստանի Հանրապետության տարածքային կառավարման և ենթակառուցվածքների 
նախարարի 2024 թվականի մարտի 13-ի  թիվ 469-Ա հրաման/: 
2․ Նշված թափուր պաշտոնը զբաղեցնելու համար պահանջվում է․ 

ա) միջնակարգ կրթություն, 

բ) Հայաստանի Հանրապետության Սահմանադրության, Տեղական ինքնակառավարման մասին, 
Համայնքային ծառայության մասին, «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» Հայաստանի 
Հանրապետության օրենքների, աշխատակազմի կանոնադրության և իր լիազորությունների հետ կապված 
այլ իրավական ակտերի անհրաժեշտ իմացություն, ինչպես նաև` տրամաբանելու, տարբեր 
իրավիճակներում կողմնորոշվելու ունակություն 

գ)  տիրապետել անհրաժեշտ տեղեկատվությանը  

դ)  համակարգչով և ժամանակակից այլ տեխնիկական միջոցներով  աշխատելու ունակություն։ 

Աշխատակազմի երկրորդ կարգի մասնագետի համար հիմնական աշխատավարձի դրույքաչափը 
կազմում է 130 000 (մեկ հարյուր երեսուն հազար) ՀՀ դրամ: 
Նշված թափուր պաշտոնը զբաղեցնելու համար հայտարարված մրցույթը կանցկացվի ՀՀ Լոռու մարզի 
Ալավերդու համայնքապետարանի շենքում (հասցե՝ ՀՀ Լոռու մարզ, համայնք Ալավերդի,  Զորավար 
Անդրանիկի փողոց, 8/1): 

Դիմող քաղաքացիները Ալավերդու համայնքապետարան / ՀՀ Լոռու մարզ, համայնք 
Ալավերդի,  Զորավար Անդրանիկի փողոց, 8/1/ անձամբ պետք է ներկայացնեն հետևյալ փաստաթղթերը՝ 
ա) գրավոր դիմում (տրվում է հանձնաժողովի անունով՝ նշելով այն պաշտոնը, որին հավակնում է դիմողը), 
բ) քաղաքացու դեպքում անձնագրի կամ նույնականացման քարտի պատճեն, իսկ փախստականի 
դեպքում՝ Հայաստանի Հանրապետության փախստականի կարգավիճակը հավաստող փաստաթղթի 
պատճեն. 
գ) դիպլոմի լուսապատճեն. 
դ) առնվազն միջնակարգ կրթության պահանջի դեպքում՝ կրթությունը հավաստող փաստաթուղթ 
/ատեստատ/. 
ե) աշխատանքային գործունեությունը հավաստող փաստաթղթի պատճեն. 
զ) «Համայնքային ծառայության մասին» ՀՀ օրենքի 12-րդ հոդվածի ե) կետի պահանջը բավարարելու 
նպատակով արական սեռի անձինք ներկայացնում են նաև զինգրքույկի կամ դրան փոխարինող 
ժամանակավոր և զորակոչային տեղամասին կցագրման վկայականի պատճենները կամ 
համապատասխան տեղեկանք, 
է) մեկ լուսանկար՝ 3x4 սմ չափի. 
ը) հայտարարություն այն մասին, որ ինքը չի տառապում Հայաստանի Հանրապետության 
կառավարության 2019 թվականի փետրվարի 15-ի N 98-Ն որոշմամբ հաստատված ցանկում ընդգրկված 
հիվանդություններից որևէ մեկով, որը հանրային ծառայության պաշտոնում նշանակվելու դեպքում կարող 



է խոչընդոտել ծառայողական պարտականությունների կատարմանն ու լիազորությունների 
իրականացմանը, 
թ) հայտարարություն այն մասին, որ ինքը դատական կարգով չի ճանաչվել անգործունակ կամ 
սահմանափակ գործունակ, 
ի) հայտարարություն այն մասին դատվածությունը սահմանված կարգով հանված կամ մարված չեն: 
Մրցույթին մասնակցելու իրավունք ունեն համայնքային ծառայության տվյալ պաշտոնի անձնագրով 
ներկայացվող պահանջները բավարարող, հայերենին տիրապետող, 18 տարին լրացած Հայաստանի 
Հանրապետության քաղաքացիները և Հայաստանի Հանրապետությունում փախստականի կարգավիճակ 
ունեցող անձինք (այսուհետ՝ քաղաքացիներ)։ 
Քաղաքացիները մրցույթին մասնակցելու համար փաստաթղթերը հանձնում են անձամբ՝ ներկայացնելով 
անձնագիրը կամ անձը հաստատող փաստաթուղթը։ 
Մրցույթներին մասնակցելու համար քաղաքացիների ներկայացրած փաստաթղթերի պատճենները ետ չեն 
վերադարձվում։ 
Նշված պաշտոնին հավակնող անձը պետք է լինի բարեկիրթ, պարտաճանաչ, հավասարակշռված, 
գործնական, ունենա նախաձեռնություն և պատասխանատվության զգացում։ 
Թեստում առաջադրանքները կազմված են հետևյալ բնագավառներից՝ ՀՀ Սահմանադրություն, 
«Տեղական ինքնակառավարման մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենք, «Համայնքային 
ծառայության մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենք և բանավոր հարցաշարում ընդգրկվող 
մասնագիտական գիտելիքների վերաբերյալ առաջադրանքները կազմված են հետևյալ բնագավառներից՝ 
ՀՀ Սահմանադրություն, «Տեղական ինքնակառավարման մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենք, 
«Համայնքային ծառայության մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենք, Հայաստանի 
Հանրապետության քաղաքացիական օրենսգիրք, Հայաստանի Հանրապետության աշխատանքային 
օրենսգիրք, Հայաստանի Հանրապետության հարկային օրենսգիրք, ՀՀ վարչական իրավախախտումների 
վերաբերյալ ՀՀ օրենսգիրք, «Բյուջետային համակարգի մասին», «Տեղական տուրքերի և վճարների 
մասին», «Վարչարարության հիմունքների և վարչական վարույթի մասին»,  «Հանրային ծառայության 
մասին», «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքներ, ՀՀ 
կառավարության՝ իր իրավունքների և պարտականությունների կատարմանն 
առնչվող  համապատասխան   որոշումներ: 
Վերը նշված մրցույթը կկայանա 2026 թվականի ապրիլի 21-ին ժամը 11։30-ին։ 
Մրցույթին մասնակցելու դիմումների ընդունման վերջնաժամկետն է 2026 թ. ապրիլի 01-ը, մինչև 
ժամը 18։00-ն: 
Փաստաթղթերը ընդունվում են ամեն օր ժամը 09։00-13։00 և 14։00-18։00-ը, բացի շաբաթ և կիրակի 
օրերից։  
Մրցույթին մասնակցել ցանկացող քաղաքացիները լրացուցիչ տեղեկություններ ստանալու, ինչպես նաև 
պաշտոնի անձնագրին և հարցաշարերին ծանոթանալու համար կարող են դիմել Ալավերդու  
համայնքապետարանի աշխատակազմ / ՀՀ Լոռու մարզ, համայնք Ալավերդի,  Զորավար Անդրանիկի 
փողոց, 8/1/, հեռ.՝ 025324100, էլ․ հասցե՝ alaverdimunicipality@gmail.com/: 

 


	7b75707c72a4fbaf1eaaa31f79772ab6259af07956b6bce68a61c4afbe8cf2c0
	346602f71517d3fe69f4c21220557910f829cb6a5d4ba36fd7b29ccb26ad4e76
	b12e9f0bceb8a54240cf6d62fc0afe06ae486b743975a4025c7aef27fe73b304

