
 

 

ՀՀՏԱՐԱԾՔԱՅԻՆԿԱՌԱՎԱՐՄԱՆ ԵՎ ԵՆԹԱԿԱՌՈՒՑՎԱԾՔՆԵՐԻ ՆԱԽԱՐԱՐՈՒԹՅՈՒՆ 

Երևան, Կառավարական տուն 3 
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            Համայնքային ծառայության կադրերի ռեզերվում գրանցված անձանց                            ՀՀ 

տարածքային կառավարման և ենթակառուցվածքների նախարարությունը տեղեկացնում է 

ժամանակավոր թափուր պաշտոնի վերաբերյալ 

 

 

ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ՍՅՈՒՆԻՔԻ ՄԱՐԶԻ ՔԱՋԱՐԱՆԻ  ՀԱՄԱՅՆՔԱՊԵՏԱՐԱՆԻ 

ԱՇԽԱՏԱԿԶՄԻ  ԵԿԱՄՈՒՏՆԵՐԻ ՀԱՎԱՔԱԳՐՄԱՆ ԵՎ ՔԱՂԱՔԱՑԻՆԵՐԻ ՍՊԱՍԱՐԿՄԱՆ 

ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՄԱՆ ԲԱԺՆԻ ԱՌԱՋԱՏԱՐ ՄԱՍՆԱԳԵՏ 

/ ծածկագիր՝ 3.1-14/ 

 

           Կատարում է  բաժնի պետի հանձնարարությունները՝ ժամանակին և պատշաճ որակով                             

 իրականացնում է ՀՀ կառավարության 2016 թվականի հոկտեմբերի 27-ի N 1109-Ն 

որոշմամբ Քաջարան համայնքի՝ որպես ՀՀ պետական իշխանության մարմինների 

սպասարկաման գրասենյակների գործառույթներն իրականացնող օպերատորի 

գործառույթները, մասնավորապես՝ 

            ա/ ՀՀ կառավարության կողմից լիազորված անշարժ գույքի պետական միասնական 

կադաստր վարող պետական կառավարման հանրապետական մարմնի սպասարկման 

գրասենյակների կողմից մատուցվող ծառայություններ, որոնց կապակցությամբ 

օպերատորն իրականացնում է դիմողի նույնականացման, պետական տուրքի գանձման, 

ընդունման, փոխադրման և հանձնման գործառույթներ 

            բ/ՔԿԱԳ գործակալության և մարմիննեի կողմից մատուցվող ծառայություններ, որոնց 

կապակցությամբ օպերատորն իրականացնում է դիմողի նույնականացման,  պետական 

տուրքի գանձման, փաստաթղթերի ընդունման, փոխադրման և հանձնման  

գործառույթներ  

            գ/ ՀՀ արտաքին գործերի նախարարության կողմից մատուցվող ծառայություններ, որոնց 

կապակցությամբ օպերատորն իրականացնում է դիմողի նույնականացման, պետական 

տուրքի գանձման, փաստաթղթերի ընդունման, փոխադրման և հանձնման գործառույթներ 

            դ/ ՀՀ կառավարությանն առընթեր ՀՀ ոստիկանության կողմից մատուցվող 

ծառայություններ, որոնց կապակցությամբ օպերատորն իրականացնում է դիմողի 

նույնականացման, պետական տուրքի գանձման, փաստաթղթերի ընդունման, 

փոխադրման և հանձնման գործառույթներ 

           ե/ Հայաստանի Հանրապետության տարածքային կառավարման և զարգացման 

նախարարության միգրացիոն պետական ծառայության կողմից մատուցվող 

ծառայություններ, որոնց կապակցությամբ օպերատորն իրականացնում է դիմողի 

նույնականացման, պետական տուրքի գանձման, փաստաթղթերի ընդունման, 

փոխադրման և հանձնման գործառույթներ 

          զ/ՀՀ արտաքին գործերի նախարարության կողմից մատուցվող ծառայություններ, որոնց 

կապակցությամբ օպերատորն իրականացնում է դիմողի նույնականացման, պետական 

տուրքի գանձման, փաստաթղթերի ընդունման, փոխադրման և հանձնման գործառույթներ 

 

            է) անհրաժեշտության դեպքում աշխատակազմի քարտուղարի համաձայնությամբ կամ 

հանձնարարությամբ մասնակցում է տեղական ինքնակառավարման մարմինների և այլ 



կազմակերպությունների կողմից կազմակերպվող քննարկումներին և այլ 

միջոցառումներին. 

           ը) կազմում  է իր աշխատանքին առնչվող  տեղեկանքներ,  հաշվետվություններ, 

զեկուցագրեր  և   ներկայացնում  է  բաժնի պետին, 

           թ) մասնակցում է բաժնի աշխատանքային ծրագրերի մշակմանը 

           ժ) կատարում է բաժնի պետի և աշխատակազմի քարտուղարի կողմից տրված այլ 

հանձնարարություններ,     

           ի/ բաժնի պետին  կիսամյակը մեկ ներկայացնում է հաշվետվություն իր կատարած 

աշխատանքների մասին: 

         լ)  ունի օրենքով, այլ իրավական ակտերով նախատեսված այլ իրավունքներ (սոցիալական 

երաշխիքներ) և կրում է այդ ակտերով նախատեսված այլ  պարտականություններ 

(սահմանափակումներ/ 

 

Նշված ժամանակավոր թափուր պաշտոնը զբաղեցնելու համար պահանջվում է` 

 

ա/ ունի միջնակարգ կրթություն,առանց աշխատանքային ստաժի և փորձի 

բ/,,Հայաստանի Հանրապետության Սահմանադրության, ,,Համայնքային ծառայության մասին,, 

,,Տեղական ինքնակառավարման մասին,, ,,Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին,, 

«Տեղեկատվության ազատության մասին», «Իրավաբանական անձանց պետական գրանցման  

մասին», «Գույքի նկատմամբ իրավունքների պետական գրանցման մասին», ՔԿԱԳ-ի մասին 

Հայաստանի Հանրապետության օրենքների, աշխատակազմի կանոնադրության և իր 

լիազորությունների հետ կապված այլ  իրավական ակտերի անհրաժեշտ իմացություն, ինչպես 

նաև տրամաբանելու, տարբեր իրավիճակներում կողմնորոշվելու ունակություն 

գ/ տիրապետում է անհրաժեշտ տեղեկատվությանը 

դ/ ունի համակարգչով և ժամանակակից այլ տեխնիկական միջոցներով աշխատելու 

ունակություն 
 

Տվյալ  ժամանակավոր թափուր  պաշտոնների առաջացման հիմքերիի վերացման ժամկետն է` մինչև 

համայնքային ծառայության  թափուր պաշտոնները մրցույթում հաղթող  ճանաչված մասնակիցների 

(մասնակիցներիցմեկի) կողմից զբաղեցնելը 

 

Դիմումների ընդունման վերջնաժամկետն է` 2022 թվականի փետրվարի 4-ը ժամը 10:00: 

 

Խնդրում ենք դիմումներն ուղարկել միայն էլեկտրոնային տարբերակով` e-request.am 

էլեկտրոնային հասցեին: 

 

Համայնքային ծառայության կադրերի ռեզերվում գրանցված անձինք լրացուցիչ տեղեկություններ 

ստանալու համար կարողեն դիմել ՀՀ տարածքային կառավարման և ենթակառուցվածքների 

նախարարության աշխատակազմ (ք. Երևան, Կառավարական տուն N 3, հեռ. 010-515131): 

 

 

 

ՀՀ տարածքային կառավարման և  

ենթակառուցվածքների նախարարության 

 աշխատակազմ 


