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Հ  Ա  Յ  Տ Ա  Ր  Ա  Ր  Ո Ւ  Թ  Յ  Ո Ւ  Ն    

 

Համայնքային  ծառայության  կադրերի  ռեզերվում  գրանցված  անձանց  ՀՀ  տարածքային  

կառավարման և ենթակառուցվածքների  նախարարությունը  տեղեկացնում  է 

ժամանակավոր  թափուր  պաշտոնի  վերաբերյալ  

 

ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ  ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ  ԼՈՌՈՒ  ՄԱՐԶԻ  ՎԱՆԱՁՈՐ Ի  ՀԱՄԱՅՆՔԱՊԵՏԱՐԱՆԻ  

ԱՇԽԱՏԱԿԱԶՄԻ  ՃԱՐՏԱՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ  ԵՎ  ՔԱՂԱՔԱՇԻՆՈՒԹՅԱՆ  ԲԱԺՆԻ   

ԳԼԽԱՎՈՐ  ՄԱՍՆԱԳԵՏ  

(ծածկագիր ` 2.3-2) 

 

ա) կատարում  է բաժնի  պետի  հանձնարարությունները ՝ ժամանակին  և պատշաճ  որակով . 

բ) իր կողմից  մշակված  իրավական  ակտերի  նախագծերի, ծրագրային  փաստաթղթերի  և 

նյութերի փորձաքննության  ուղարկելու  անհրաժեշտության  մասին  առաջարկություններ  է 

ներկայացնում  բաժնի  պետին . 

գ)  անհրաժեշտության  դեպքում  բաժնի  պետի  համաձայնությամբ  կամ  հանձնարարությամբ  

մասնակցում  է համապատասխան  տեղական  ինքնակառավարման  մարմինների  և այլ 

կազմակերպությունների  կողմից  կազմակերպվող  քննարկումներին  և այլ  միջոցառումներին . 

դ) անհրաժեշտության  դեպքում , իր լիազորությունների  սահմաններում  նախապատրաստում  և 

բաժնի  պետին  է ներկայացնում  առաջարկություններ , տեղեկանքներ , հաշվետվություններ , 

միջնորդա գրեր , զեկուցա գրեր  և այլ գրություններ. 

ե) իրականացնում  է  քաղաքացիների  և իրավաբանական  անձանց  դիմում-բողոքների  կամ  

գրությունների սահմանված  կարգով  քննարկումը  և արդյունքները  ներկայացնում  է բաժնի  

պետին . 

զ) ստորա գրում է իր կողմից  պատրաստվող  փաստաթղթերը , մասնակցում  է քաղաքի  

կառուցապատման  հետ  կապված  բոլոր  հարցերի  քննարկմանը . 

է) մասնակցում  է հողերի  գոտիավորման  և օգտագործման  սխեմաների  ու հողային  հաշվեկշռի  

կազմմանը , կատարում  է հողամասերի  ընթացիկ  հաշվառման  և համայնքի  քաղաքաշինական  

կադաստրի  վարման  համար  անհրաժեշտ  աշխատանքներ . 

ը) ներկայացնում  է համայնքի  ղեկավարի  կողմից  տրվող  շինարարության  և քանդման  

թույլտվությունների, շինարարության  ավարտի  (շահագործման ) փաստա գրման  

ձևակերպումների  և քաղաքաշինական  նպատակներով  կատարվող  հողհատկացումների  

նախագծերը. 

թ) համայնքի  վարչական  տարածքի  իր կողմից  սպասարկման  ենթակա  տեղամասում  (որն  

առանձնացվում  է բաժնի  պետի  կողմից ) իրականացնում  է չափա գրման  աշխատանքներ , 

պատրաստում  է ճարտարապետահատակա գծային  առաջադրանքներ  և բաժնի  պետին   



ներկայացնում  է տեղեկատվություն   ապօրինաշինությունների  ու հողազավթումների  

վերաբերյալ , ինչպես  նաև մասնակցում  է դրանց  վերաբերյալ  վարչական  արձանա գրությունների 

կազմմանը . 

ժ) բաժնի  պետին  ներկայացնում  է առաջարկություններ  անշարժ  գույքի՝ ըստ  դրա  գտնվելու  և 

(կամ ) տեղակայման  վայրի  համարակալման  և հասցեավորման  վերաբերյալ . 

ժա) հանդիսանում  է համայնքի  ճարտարապետական  խորհրդի  անդամ . 

ժբ) բաժնի  բնագավառի  հետ  կապված  հարցերով  դատարաններում  հանդես  է գալիս  որպես  

մասնա գետ կամ  ներկայացուցիչ . 

ժգ)իրականացնում  է սույն պաշտոնի  անձնա գրով  չսահմանված  այլ  լիազորություններ : 

Բաժնի  գլխավոր  մասնա գետն  ունի օրենքով , այլ  իրավական  ակտերով  նախատեսված  այլ 

իրավունքներ  և կրում է այդ  ակտերով  նախատեսված  պարտականություններ : 

 

Նշված ժամանակավոր թափուր պաշտոնը զբաղեցնելու համար պահանջվում է`  

 

ա) ունի բարձրագույն  մասնա գիտական  (ճարտարապետի  կամ  ինժեներ -շինարարի  

որակավորմամբ ) կրթություն, համայնքային  ծառայության  կամ  պետական  ծառայության 

պաշտոններում  առնվազն  երկու տարվա  ստաժ  կամ  վերջին  երեք  տարվա  ընթացքում  

քաղաքական  կամ  վարչական  կամ  հայեցողական  կամ  ինքնավար  պաշտոններում  առնվազն  

մեկ  տարվա  աշխատանքային  ստաժ  կամ  վերջին  ութ տարվա  ընթացքում  համայնքի  ավագանու  

անդամի  աշխատանքային  գործունեության  առնվազն  երկու տարվա  փորձ  կամ  առնվազն  երեք  

տարվա  մասնագիտական  աշխատանքային  ստաժ . 

բ) ունի ՀՀ  Սահմանադրության , ՀՀ ք աղաքացիական  և Հ ողային  օրենսգրքերի , 

«Հանրային  ծառայության մասին », «Համայնքային  ծառայության մասին» , «Տեղական  

ինքնակառավարման  մասին» , «Նորմատիվ ի րավական  ակտերի  մասին»  և «Քաղաքաշինության  

մասին»   Հայաստանի  Հանրապետության  օրենքների , աշխատակազմի  կանոնադրության  և իր 

լիազորությունների  հետ  կապված  այլ  իրավական  ակտերի  անհրաժեշտ  իմացություն, ինչպես  

նաև տրամաբանելու , տարբեր  իրավիճակներում  կողմնորոշվելու  ունակություն. 

գ) տիրապետում  է անհրաժեշտ  տեղեկատվությանը . 

դ) ունի համակար գչով  և ժամանակակից  այլ տեխնիկական  միջոցներով  աշխատելու  

ունակություն. 

ե) տիրապետում  է ռուսերեն  (ազատ ) լեզվին : 
 

Տվյալ  ժամանակավոր թափուր  պաշտոններ ի առաջացման հիմքերիի վերացման ժամկետն 

է` մինչև համայնքային ծառայության  թափուր պաշտոնները մրցույթում հաղթող  

ճանաչված մասնակիցների  (մասնակիցներից  մեկի ) կողմից զբաղեցնելը  

 

Դիմումների ընդունման վերջնաժամկետն է ` 202 6  թվականի փետրվար ի 13-ը ժամը  10:00:  

 

Խնդրում ենք դիմումներն ուղարկել միայն էլեկտրոնային տարբերակով` e -request.am 

էլեկտրոնային հասցեին:  



 

Համայնքային  ծառայության  կադրերի  ռեզերվում  գրանցված  անձինք  լրացուցիչ  

տեղեկություններ  ստանալու  համար  կարողեն  դիմել  ՀՀ  տարածքային  կառավարման  և 

ենթակառուցվածքների  նախարարության  աշխատակազմ  (ք. Երևան , Կառավարական  տուն N 

3, հեռ . 010 -515131): 

ՀՀ  տարածքային  կառավարման  և  

ենթակառուցվածքների նախարարության  

 աշխատակազմ  

 


