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Հ Ա Յ Տ Ա Ր Ա Ր Ո Ւ Թ Յ Ո Ւ Ն   

            Համայնքային ծառայության կադրերի ռեզերվում գրանցված անձանց                       
ՀՀ տարածքային կառավարման և ենթակառուցվածքների նախարարությունը 

տեղեկացնում է ժամանակավոր թափուր պաշտոնի վերաբերյալ 
 

 

ԵՐԵՎԱՆԻ ՔԱՂԱՔԱՊԵՏԱՐԱՆԻ ԱՇԽԱՏԱԿԱԶՄԻ ԳՆՈՒՄՆԵՐԻ ՎԱՐՉՈՒԹՅԱՆ  

ԱՇԽԱՏԱՆՔՆԵՐԻ ԳՆՈՒՄՆԵՐԻ ԲԱԺՆԻ ԱՌԱՋԱՏԱՐ ՄԱՍՆԱԳԵՏ  

(ծածկագիր՝ 3.1-652): 

 

Առաջատար մասնագետը իրականացնում է հետևյալ գործառույթները՝ 

 
1) ստուգում է գնման ընթացակարգի և դրան առնչվող փաստաթղթերի 

համապատասխանությունը գնումների մասին ՀՀ օրենսդրությամբ սահմանված 
պահանջներին. 

2) ամփոփում է Երևանի քաղաքապետարանի և  Երևան քաղաքի վարչական շրջանների 
գնումների պլանները. 

3) կազմակերպում է գնումների գործընթացը, Բաժնի պետին ներկայացնում է 
եզրակացություն գնման առարկա հանդիսացող աշխատանքների գնումների 
գործընթացը գնումների մասին ՀՀ օրենսդրության պահանջներին 
համապատասխանության վերաբերյալ. 

4) գնահատում է Երևանի քաղաքապետարանի կարիքների համար անհրաժեշտ 
աշխատանքների տեխնիկական հատկանիշները, դրանց ձեռքբերման և վճարման 
պայմանները` գնման առարկաների բնութագրերը. 

5) իրականացնում է գնումների մասին ՀՀ օրենսդրությամբ գնահատող հանձնաժողովի 
քարտուղարի լիազորությունները. 

6) կատարում է Բաժնի պետի հանձնարարությունները` ժամանակին և պատշաճ որակով. 
7) ապահովում է Բաժնի փաստաթղթային շրջանառությունը և լրացնում 

համապատասխան փաստաթղթերը. 
8) հետևում է Բաժնի պետի հանձնարարականների, համապատասխան ժամկետներում, 

կատարման ընթացքին, որոնց արդյունքների մասին զեկուցում է Բաժնի պետին. 
9) իր լիազորությունների սահմաններում, անհրաժեշտության դեպքում,  

նախապատրաստում և Բաժնի պետին ներկայացնում է իր աշխատանքային ծրագրերը, 
ինչպես նաև առաջարկություններ, տեղեկանքներ, հաշվետվություններ, միջնորդագրեր, 
զեկուցագրեր և այլ գրություններ. 



10)  իրականացնում է քաղաքացիների հերթագրում` Բաժնի պետի մոտ ընդունելության 
համար. 

11) Բաժնի պետի հանձնարարությամբ մասնակցում է աշխատանքային ծրագրերի 
մշակման աշխատանքներին. 

12) Բաժնի պետի հանձնարարությամբ ուսումնասիրում է դիմումներում և բողոքներում 
բարձրացված հարցերը և Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությամբ 
սահմանված կարգով և ժամկետներում նախապատրաստում պատասխան. 

13) իրականացնում է սույն պաշտոնի անձնագրով սահմանված այլ լիազորություններ։ 
 
Բաժնի առաջատար մասնագետն ունի Օրենքով, իրավական այլ ակտերով նախատեսված այլ 
իրավունքներ և կրում է այդ ակտերով նախատեսված այլ պարտականություններ։ 
 
Նշված ժամանակավոր թափուր պաշտոնը զբաղեցնելու համար պահանջվում է` 

 
1) ունի միջնակարգ կրթություն և ընդգրկված է լիազորված մարմնի կողմից հրապարակվող 

գնումների որակավորված մասնագետների ցուցակում, 
2) ունի «Տեղական ինքնակառավարման մասին», «Երևան քաղաքում տեղական 

ինքնակառավարման մասին», «Համայնքային ծառայության մասին», «Գնումների 
մասին», «Հայաստանի Հանրապետության բյուջետային համակարգի մասին» օրենքների, 
Աշխատակազմի և Վարչության կանոնադրությությունների ու իր լիազորությունների հետ 
կապված այլ իրավական ակտերի անհրաժեշտ իմացություն, ինչպես նաև 
տրամաբանելու, տարբեր իրավիճակներում կողմնորոշվելու ունակություն, տիրապետում 
է անհրաժեշտ տեղեկատվությանը, ունի համակարգչով և ժամանակակից այլ 
տեխնիկական միջոցներով աշխատելու ունակություն։ 

3) աշխատանքային ստաժ և փորձ չի պահանջվում։ 
 
Դիմումների ընդունման վերջնաժամկետն է` 2025 թվականի մայիսի 2-ը ժամը 10:00: 
 
Խնդրում ենք դիմումներն ուղարկել միայն էլեկտրոնային տարբերակով` e-request.am կամ 
mtai.secretariat@gmail.com էլեկտրոնային հասցեներին: 
 
Համայնքային ծառայության կադրերի ռեզերվում գրանցված անձինք լրացուցիչ 
տեղեկություններ ստանալու համար կարողեն դիմել ՀՀ տարածքային կառավարման և 
ենթակառուցվածքների նախարարության աշխատակազմ (ք. Երևան, Կառավարական տուն N 
3, հեռ. 010-515132): 

ՀՀ տարածքային կառավարման և  
ենթակառուցվածքների նախարարության 

 աշխատակազմ 


