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Համայնքային ծառայության կադրերի ռեզերվում գրանցված անձանց ՀՀ տարածքային 

կառավարման և ենթակառուցվածքների նախարարությունը տեղեկացնում է ժամանակավոր 

թափուր պաշտոնի վերաբերյալ 

 

 Հայաստանի Հանրապետության Տավուշի մարզի Իջևանի համայնքապետարանի աշխատակազմի  

ֆինանսական բաժնի  առաջատար մասնագետի    

(ծածկագիրը՝ 3.1-10) 

 

-Կատարում է  բաժնի պետի  հանձնարարությունները՝ ժամանակին և պատշաճ որակով, 

-իր իրավասության շրջանակներում կազմակերպում և ապահովում է համայնքի բյուջեի 

կատարումը, կազմակերպում է համայնքի բյուջեի կատարման հաշվառում, վարում է բյուջեում 

կատարված փոփոխությունների հաշվառում, բյուջեի կատարումը չապահովելու դեպքում 

համապատասխան առաջարկություններ է ներկայացնում  բաժնի պետին, կազմում և 

սահմանված կարգով ներկայացնում է հաշվետվություններ համայնքի բյուջեի կատարման 

մասին: 

-իրականացնում է համայնքի ղեկավարի աշխատակազմի հաշվապահական գործառույթները, 

ինչպես նաև ապահովում կապը ՀՀ գանձապետարանի հետ: 

-համայնքի ղեկավարի ստորագրմանն է ներկայացնում ֆինանսական փաստաթղթերը: 

-քննարկում է համայնքի ենթակայության ձեռնարկությունների, հիմնարկների և 

կազմակերպությունների հաշվապահական հաշվետվությունները, հաշվեկշիռները և 

ֆինանսատնտեսական գործունեությունը, պարբերաբար անցկացնում ստուգումներ, 

համապատասխան առաջարկություններ է ներկայացնում բաժնի պետին: 

-բաժնի պետի հանձնարարությամբ քննարկում է վճարների դրանց գանձումների վերաբերյալ 

գանգատներն ու դիմումները, համապատասխան առաջարկություններ ներկայացնում նրան: 

-բաժնի պետի  հանձնարարությամբ իրականացնում է այլ լիազորություններ: 

Առաջատար մասնագետը ունի Օրենքով, իրավական այլ ակտերով նախատեսված այլ 

իրավունքներ և կրում է այդ ակտերով նախատեսված այլ պարտականություններ:  

 

Նշված ժամանակավոր թափուր պաշտոնը զբաղեցնելու համար պահանջվում է` 

 

-ունի առնվազն միջնակարգ կրթություն: 

-ունի ՙՀամայնքային ծառայության մասին՚, ՙՏեղական ինքնակառավարման մասին՚, ՙԻրավական 

ակտերի մասին՚ Հայաստանի Հանրապետության օրենքների, աշխատակազմի կանոնադրության  

և իր լիազորությունների հետ կապված իրավական ակտերի, ինչպես նաև Հայաստանի 

Հանրապետությունում գործող օրենքների անհրաժեշտ իմացության, տրամաբանելու, տարբեր 

իրավիճակներում կողմնորոշվելու ունակություն: 

-տիրապետում է անհրաժեշտ տեղեկատվության: 

-ունի համակարգչով և ժամանակակից այլ տեխնիկական միջոցերով աշխատելու ունակություն: 

 

             

 

 

 



 

 

 

Դիմումների ընդունման վերջնաժամկետն է` 2020 թվականի դեկտեմբերի 30-ը ժամը 10:00: 

    

Համայնքային ծառայության կադրերի ռեզերվում գրանցված անձինք դիմումներ կարող են 

ներկայացնել e-request.am էլեկտրոնային հասցեին: Տեղեկություններ ստանալու համար կարող եք 

զանգահարել ՀՀ տարածքային կառավարման և ենթակառուցվածքների նախարարություն հեռ. 

010515133:  

 

 

ՀՀ տարածքային կառավարման և ենթակառուցվածքների  

նախարարությ ո ւ ն   

mailto:e_reguestvardanyan@mta.gov.am

